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一、赛项名称
（一）赛项名称
 人工智能技术与应用
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（二）压题彩照
（三）赛项归属产业类型
电子信息产业——战略新兴产业
（四）赛项归属专业大类/类
赛项归属高职61电子信息大类，主要相关专业如下：
	专业代码
	专业名称

	610215
	大数据技术与应用

	610201
	计算机应用技术

	610202
	计算机网络技术

	610214
	电子商务技术

	610205
	软件技术

	610206
	软件与信息服务

	610213
	云计算技术与应用

	610212
	移动应用开发


说明：以上专业代码来自于《普通高等学校高等职业教育专科（专业）目录（2015年）》和《普通高等学校高等职业教育（专科）专业目录（2016年增补专业）》。
二、赛项申报专家组
三、赛项目的
从2015年人工智能进入爆发期以来，国家陆续提出多项意见与规划，2016年国家将人工智能列入“科技创新2030项目”以及“十三五”重大工程， 2017年“一带一路”会议、全国两会均将人工智能列入未来发展规划中，2017年7月20日，国务院印发《新一代人工智能发展规划》，明确指出人工智能成为国际竞争的新焦点，应逐步开展全民智能教育项目、建设人工智能学科、培养复合型人才，形成我国人工智能人才高地。一系列的人工智能政策及规划使得人工智能在中国政治、经济、学术等领域成为重中之重，引来中国人工智能最好的时代。
“人工智能技术与应用”赛项旨在服务于“一带一路”、“人工智能”国家战略的实施、积极推动新一代信息技术产品、高端装备制造产业等新兴产品的发展，为“人工智能”产业培养技术型人才。
（1） 引领职业院校专业建设与课程改革
通过“人工智能技术与应用”赛项，加强学生对人工智能技术相关知识的理解、掌握和应用能力；培养学生的动手能力、团队协作能力、创新意识和职业素养；提升参赛学生的综合能力，增强技能型人才的就业竞争力。
指导和推动电子信息类专业开展人工智能技术与应用相关专业方向课程的探索与实践；培养出一批懂技术、熟项目的人工智能相关专业老师，使其成为高职院校人工智能相关专业建设的骨干力量；引领职业院校专业建设与课程改革，提高高职院校相关专业的办学水平。
（2） 促进产教融合、校企合作、产业发展
以人工智能技术与应用赛项为纽带，搭建校企合作平台，提升高职院校人工智能技术与应用相关专业及其他电子信息类专业学生的职业技能和职业素养，共同培养人工智能技术相关行业发展急需的技能型应用人才，满足企业用人需求，实现行业资源、企业资源与教学资源的有机融合，使高职院校在专业建设、课程建设、人才培养方案和人才培养模式等方面紧跟行业及社会发展的需求促进产教融合、校企合作、产业发展。
（3） 展示职教改革成果及师生良好精神面貌
通过人工智能技术与应用赛项，展示高职电子信息类学生在模拟生产环境下对人工智能技术应用开发的工程实践能力和创新能力；促进理论与实践相结合，充分展示当前人工智能技术领域的新技术；提高高职电子信息类专业在人工智能技术与应用方面的社会认可度；引导高职院校关注人工智能行业的发展趋势与技术应用方向。
四、赛项设计原则
（一）坚持公开、公平、公正
严格遵守《全国职业院校技能大赛制度》，赛项方案的设计、赛项过程的组织、赛项结果的评判都本着公开、公平、公正的原则，由赛项专家组、赛项裁判组提前制定详细的赛项组织流程、赛项评判细则，竞赛过程透明公开，实时发布竞赛进程及成绩。
（二）赛项关联专业人才需求量大、职业院校开设专业点多，服务国家重点战略
人工智能是产业前沿技术，随着技术的发展及Google、Facebook、微软等大型高科技企业开源其研发的人工智能开发框架，人工智能技术也在逐步走向落地。信息管理、数据处理、智能制造、电子商务等专业领域都大量融入与渗透有关人工智能技术及应用内涵，引发复合型技术技能型人才培养的新需求。因此，人工智能应用方向的人才需求具有关联职业岗位面广、人才需求量大的特征。由于缺口较大，造成了企业愿意出高价邀请加入，由此便形成了人才稀缺且昂贵的局面。
赛项针对的专业广泛，除大数据技术与应用专业、云计算技术与应用等新兴专业的学生可以参加比赛之外，计算机应用技术、计算机网络技术、电子商务技术、软件技术、软件与信息服务等相关专业的学生经过短期培训后均可参加本项竞赛。
本赛项旨在服务于“一带一路”、“人工智能”、“中国制造2025”、“互联网+”、“大数据”等国家战略的实施，积极推动新一代信息技术产业、高端装备制造产业等新兴产业发展，助力“中国制造”升级为“中国智造”的产业升级路线，进一步深化产教融合、校企合作，协同育人，为行业培养人工智能技术紧缺人才。
（三）竞赛内容对应相关职业岗位或岗位群、体现专业核心能力与核心知识、涵盖丰富的专业知识与专业技能点
该赛项聚焦人工智能技术应用，突出考察选手部署维护人工智能研发平台、数据采集技术应用和人工智能应用开发三个方面的核心技能点。对应的职业岗位及岗位群包括人工智能数据中心运维管理、训练数据采集维护、人工智能模型训练、人工智能应用开发、售前售后、技术支持等应用型工程师岗位。
赛项内容涵盖了：Linux系统管理、网络爬虫的构建、数据采集平台使用、人工智能平台搭建与维护、数据的处理、机器学习算法的应用、人工智能模型构建、人工智能模型训练与应用、现场问题的分析、处理、团队组织及协作等多方面的专业知识与技能点。
通过引入人工智能的应用场景，全面考察高职学生人工智能平台搭建、软件开发、机器学习算法应用等行业前沿的知识、技术技能、职业素养和团队协作能力。
（四）竞赛平台成熟。根据行业特点，赛项选择相对先进、通用性强、社会保有量高的设备与软件
竞赛平台硬件（如服务器、网络设备、智能语音机器人）等符合电信级标准、保障设备可靠、安全、通用。
软件平台采用业界主流的人工智能云平台构建，保证与生态内各组件之间的平滑集成与互联互通，对外提供标准统一API接口，具有故障自愈的能力，可以最大限度地支持系统的正常运行。平台采用开放的技术和国际标准，可以根据未来业务的增长和变化平滑扩充和升级，最大程度地减少对现有平台的调整。
竞赛平台采用实训平台搭建，除了可以支撑竞赛所需的技术和场景，还可在赛后直接转化为实训平台，满足计算机应用技术、大数据技术与应用、云计算及网络技术、软件技术应用等相关专业实训教学需要。
本次竞赛采用的人工智能云平台，运行稳定可靠，部署快捷，已在全国多所职业院校推广应用，经过2017年由中国职业教育学教学工作委员会牵头举办的全国高职院校人工智能技术与应用技能竞赛、2016年由中国职业教育学教学工作委员会牵头举办的全国高职院校智能互联（人工智能）技能竞赛的比赛检验及多所职业院校教学实训反馈，人工智能云平台运行稳定成熟可靠。
五、赛项方案的特色与创新点
赛项设计重点突出以下几个方面的特征：
（一）竞赛内容选择体现人工智能行业先进技术
赛项关注人工智能技术最新发展趋势，把人工智能技术与相关行业需求有机结合，力图解决行业面临的实际问题。大数据平台、网络爬虫、自然语言处理、语义理解、语料分解、支持向量机、卷积神经网络、机器学习模型构建、模型训练、智能机器人等行业先进技术在本赛项均有涉及，使得学生全面了解并掌握人工智能前沿的技术与应用的相关知识。
（二）竞赛内容面向岗位技能
赛项联合谷歌、arm、微软、阿里云等国内外人工智能行业的知名企业，按照其人工智能相关岗位实际工作过程进行设计，竞赛过程覆盖训练数据采集、数据处理、机器学习模型构建、模型训练及优化、模型应用等标准工作过程，赛项内容涵盖企业人工智能相关工作岗位的主要岗位技能，所使用的软件和工作方法符合当前人工智能公司对于员工的实际岗位技能要求。
参赛选手通过训练及比赛，能够掌握TensorFlow、CNTK、tflearn等人工智能主流框架的搭建配置方法、人工智能训练数据采集与处理的基本方法、机器学习模型的构建技术及神经网络算法的应用、机器学习模型的训练及调优技术、人工智能项目的开展及项目执行方法等技术，为有效提高职院校在人工智能技术与应用领域的人才培养水平提供依据。
（三）强调团队协同
竞赛过程强调参赛团队成员之间的相互协同，即团队成员有分工也有合作，协同作战，共同完成竞赛任务，强调参赛选手团队合作精神。
（四）任务多样但又互不干扰
赛项由多个竞赛任务组成，学生需通过人工智能相关技术的应用来完成各个任务，每个任务基本独立，互不影响，错误互不传递。
（五）竞赛过程开放
为保证赛项公开透明、公平公正，整个大赛做到赛事开放、赛场开放、赛题公开。对竞赛方式、考察范围、赛项规程、规则、赛项设备等进行公开；对赛场现场参观环节、赛场实况进行实时转播、网络直播或其它媒体等多渠道宣传报道，充分体现了竞赛的公平、公正、公开的原则，并在赛场外部署开放式展区，对公众进行人工智能技术最新应用进行科普宣传，体现大赛对专业建设和产业发展的引领作用。
（六）竞赛评分公平、公正
在赛项命题及评分标准设计过程中，以客观命题评分唯一性，主观命题评分客观化的设计原则，进行赛题和评分标准的设计，保证了竞赛的公平、公正性。
赛项主客观竞赛任务分值比例设置合理，客观性竞赛任务占比80%，主观性竞赛任务占比20%。
赛项评分采用结果评分方式，客观性竞赛任务采用自动化评分方式，降低人为因素对竞赛结果的影响，主观性竞赛任务采用评分客观化原则，设定清晰的评判标准，详细的评判准则，既方便裁判执行，也保证竞赛任务的可行性。
（七）以赛促改，推进竞赛成果向教学资源转化
本着赛项为专业建设服务、为教学服务的原则，积极贯彻“以赛促教、以赛促改、以赛促学”的精神，努力探索竞赛内容向教学资源的转化。结合本赛项的教学资源转化工作，协调相关专业院校及其行业优势企业，建立健全高职人工智能技术与应用相关专业核心技能标准、教学资源及其相关资源库建设，将竞赛内容转化为综合人才培养解决方案，实现对各院校相关专业现有基础资源的提升，达到赛项资源转化目标。
（八）吸纳国际大赛设计思路，与国际赛项接轨
在赛项内容设计的过程中，参考了ImageNet计算机视觉挑战赛、Kaggle国际人工智能竞赛项目等人工智能国际赛项的设计方针及设计思路，重点考核参赛选手使用人工智能相关技术及知识解决实际问题的能力，与人工智能国际赛项设计理念及考核目标一致。
六、竞赛内容简介
赛项名称：人工智能技术与应用（Artificial Intelligence Technology and Application）
赛项简介：
赛项竞赛设计遵循《全国职业院校技能大赛制度汇编》的总体指导思想及原则，适应国家产业结构调整与社会发展需要，展示知识经济时代高技能人才培养的特点，聚焦人工智能技术应用领域岗位的主要技能，与相关企业紧密合作，以实际项目为基础，围绕人工智能技术应用领域的先进技术、主流产品，力求突出面向应用的技能培养。
竞赛任务着重考察选手人工智能开发框架的构建及管理能力、训练数据的采集及处理能力、机器学习模型的构建能力、神经网络算法的应用能力、机器学习模型的训练及调优能力、组织管理能力、工作计划性和团队协作精神，以赛促教，以赛促改，引领人工智能相关专业的教学探索；通过竞赛展示高职院校电子信息相关专业学生的面向应用实践能力，促进社会对人工智能相关岗位的了解，提高高职院校人工智能相关专业的社会认可度，提高学生的就业质量和就业水平。
竞赛的设计面向人工智能领域的主要岗位及其所需技能，突出人工智能技术的应用，体现人工智能领域的先进技术，强调引领教学探索。
The competition design conforms to the overall guiding ideology and principles of the compilation of the National Vocational College Skills Competition System, adapts to the needs of the national industrial structure adjustment and social development, displays the characteristics of the cultivation of highly skilled talents in the era of knowledge economy, focusing on the field of artificial intelligence technology applications The main skills, close cooperation with the relevant enterprises to the actual project-based, artificial intelligence technology around the field of advanced technology, mainstream products, and strive to highlight the application-oriented skills training.

The training task focuses on the construction and management of the artificial intelligence development framework, the ability of training data acquisition and processing, the construction ability of the machine learning model, the application ability of the neural network algorithm, the training and tuning ability of the machine learning model, the organization and management ability , Work plan and the spirit of teamwork, to promote teaching, to promote competition to lead the teaching of artificial intelligence related to professional teaching; through competition to showcase higher vocational colleges and universities electronic information related professional students for practical practice, to promote social Intelligent related positions to understand, improve the professional intelligence of vocational colleges related to the degree of social recognition, improve the quality of employment and the level of employment.

The design of the competition is aimed at the main positions in the field of artificial intelligence and the skills required, highlighting the application of artificial intelligence technology, reflecting the advanced technology in the field of artificial intelligence, and emphasizing the teaching of teaching.
七、竞赛方式
参考《全国职业院校技能大赛参赛报名办法》的相关要求，确定本赛项的竞赛方式。
本赛项是团体赛，以院校为单位组队参赛，不得跨校组队。每个参赛队由3名参赛选手组成，其中队长1名，可配2名指导教师。选手必须是2018年普通高等学校全日制在籍专科学生。2018年本科院校中高职类全日制在籍学生、2018年高职类全日制、五年制高职4-5年级在籍学生，性别与年级不限，年龄在25周岁以下。
本赛项以省、自治区、直辖市为单位组织报名参赛。报名通过全国职业院校技能大赛网络报名系统统一进行。
鼓励各省组织省赛。
本届比赛拟邀请境外代表队参赛。
赛项采用统一规格的硬件、软件和辅助工具，确保竞赛平台统一。
八、竞赛时间安排与流程
竞赛期间各项日程与流程安排如下表。
	日期
	时   间
	内  容

	第一日
	8:00-14:00
	报到

	
	14:00-15:00
	领队会、赛前说明，领队抽取场次签及检录顺序号

	
	15:00-16:00
	开赛式（参赛队统一着装）

	
	16:00-17:00
	选手熟悉赛场

	第二日
	8:00-8:30
	大赛检录、一次抽签加密、

	
	8:30-9:00
	二次抽签加密

	
	9:00-9:30
	选手进入赛位、题目发放、宣布竞赛注意事项、检查赛位设备及耗材

	
	9:30-13:30
	竞赛选手完成竞赛任务

	
	15:30-20:30
	竞赛成绩评定，进行成绩汇总。

	第三日
	9:00-10:00
	宣布成绩、颁奖及闭幕

	
	10:00
	结束


九、竞赛试题
2018年全国职业院校技能大赛高职组
人工智能技术与应用赛项任务书（样题）

题目：智能语音客服系统的设计与实现

选手须知：

1. 任务书通过竞赛平台和书面文档共同发布，内容完全一致，如出现任务书缺页、字迹不清等问题，请及时向裁判示意，并进行任务书的更换。

2. 参赛团队应在4小时内完成任务书规定内容；选手在竞赛过程中各系统生成的运行记录或程序文件必须上传到竞赛平台中，未上传的运行记录或程序文件均不予给分。
3. 选手提交的试卷用工位号标识，不得写上姓名或与身份有关的信息，否则成绩无效。
4. 比赛过程中由于人为原因造成设备或软件损坏，这种情况不予更换。
需求背景：
现代社会商品品类极大的丰富，消费者在进行消费时有了更多的选择，对于大型购物中心来说，货品的丰富是吸引客流量的关键因素。但随着社会的进步，民众的生活节奏逐步加快，时间碎片化严重，导致大量的消费者不愿意花费大量的时间逛街购物，而是趋向于通过咨询、推荐的方式快速了解消费品情况，确定消费品并完成消费。在这样的情况下，在互联网上进行消费无疑更能满足消费者的购物需求。
为了应对电子商务对购物中心的冲击，同时提升消费者的购物体验，某连锁大型购物中心总部决定构建一套智能语音客服系统。
智能语音客服系统的后台系统采集主流购物网站商品的客户咨询及客服回复等数据作为人工智能系统的训练数据。建立人工智能机器学习模型，通过采集的训练数据对学习模型进行训练及调优，为前端语音机器人提供接口支持。
智能语音客服系统的前台采用智能语音机器人实现与消费者的交互，消费者向智能语音机器人口述商品信息，智能语音机器人理解消费者的购物意图并向消费者描述商品参数，提升消费者的消费体验，促使消费者快速确定购买意向，提升消费者的消费频次，提高营业额。
系统要求：
1．平台安全可控，采用较为成熟的开源框架构建；
2．系统稳定，满足7乘24小时的工作要求；
3．智能机器人人机对话顺畅，能够识别消费者不同表达方式的购物意图，支持普通话的人机对话。
根据上述情况，公司委派你们人工智能研发项目组，根据需求和项目建设方案，完成人工智能平台的构建、研发工作，保证公司业务需求。
项目任务：
参赛选手需要完成如下任务：
任务一 采集训练数据（10分）
实现数据采集爬虫，从大赛平台提供的模拟电子商务网站采集数据，使用爬虫系统管理数据采集爬虫，配置爬虫数据萃取表达式，将采集到的消费者问题及客服回答内容生成统一的文本文件。为了完成数据采集工作，需要进行以下操作：
1．从网站http://www.shoping.com下抓取包含商品名称、客户昵称、客户所在地、客户等级、客户问题、客服回答信息，并以规定的格式保存到文件中，本题目要求将源代码文件、数据文件全部提交至竞赛平台。
2．网站http://192.168.3.20:8080/shoping/xxx/produce中包含商品的评分信息，编写程序抓取网页上的商品评分信息，要求上传源代码文件、数据文件。
3．要求各网站抓取的数据总量不少于2G。
注：本部分仅考核参赛选手数据采集技能，为避免赛题错误传递，本部分结果数据不作为后续任务输入，不影响后续任务执行，竞赛平台可为未完成采集的参赛队提供训练数据。
任务二 处理训练数据（10分）
将原始训练数据进行加工处理，通过Python编码的方式完成切词，之后将切词好的文件转化为以“|”分隔的问答对，利用Google的Word2Vec完成训练词向量的构建，生成训练词向量文件。
1．使用抓取的数据文件完成切词操作，并将切词后的切词文件保存为文本文件并上传，该步骤要求上传源代码文件和切词文本文件。
2．将切词文件转化为以“|”分割的键值对，保存为文本文件并上传，该步骤要求上传源代码文件和问答对文本文件。
3．使用Word2Vec实现训练词向量文件的生成并上传，该步骤需要上传词向量文件及源代码文件。
注：本部分仅考核参赛选手数据处理技能，为避免赛题错误传递，本部分结果数据不作为后续任务输入，不影响后续任务执行，竞赛平台可为未完成训练数据处理的参赛队提供训练词向量文件。
任务三 构建模型（15分）
安装部署开源人工智能开发框架TensorFlow，采用机器学习算法构建自然语言预测模型，选手根据模型构建思路，选择适当的机器学习算法，最终实现预测模型的构建。
1．在虚拟机usr/tenserflow目录下安装TensorFlow框架，运行由竞赛平台提供的验证程序，切图并上传。
2．新建项目，导入TensorFlow开发包、tfLearn库，运行由竞赛平台提供的验证程序，截图并上传。
3．编写基于机器学习的预测模型源代码，将源代码上传到竞赛平台。
任务四 训练模型（30分）
加载处理好的训练词向量并保存到词向量字典，之后读取语料文件并基于词语查询词向量字典构建训练模型，对构建的人工智能模型进行训练，输出训练效果及模型文件。
1．编写程序加载训练词向量文件，生成词向量字典并保存为文本，将数据文件分成训练集文件Tr.csv,测试集文件Test.csv,验证集文件Va.csv保存于竞赛平台中。
2．选择适当的训练模型，根据训练数据写出合适的Loss函数形式，并根据数据完成Loss函数代码。
3．编写模型运行代码，上传至竞赛平台的指定目录。
4．利用第3小题的代码运行机器学习模型Tran.py，请提交该模型的验证精度。
任务五 效果预测（10分）
通过输入给定的词语生成预测结果，对输入词语的下一个可能发生的词进行预测，输出向量和最近词向量相似度。
1．编写效果预测代码实现效果预测，上传源代码。
2．选手应考虑到时间及训练集的问题，正确使用效果预测模型，完成效果预测。
3．要求满足输入一个词语，系统自动列出下一个可能发生的词及其可能性，切图并上传到竞赛平台。
任务六 机器人集成（15分）
调用智能语音机器人API，获取由语音转换的消费者问题文本，对消费者语义进行分析后，调用人工智能模型生成回答文本并调用智能语音机器人API转化为语音输出。最终实现人与机器人的语音通话。
1．新建项目，引入智能语音机器人SDK，调用API，完成从智能语音机器人获取文本信息，上传源代码。
2．使用人工智能模型对获取的文本信息进行语义解析，形成语义解析结果，显示各语义的可能性，截图上传并上传语义解析源代码。
3．使用人工智能模型进行语义分析，生成语义向量文件并保存上传。
4．使用人工智能模型对语义向量文件进行解析，生成回答文本，将回答文本保存上传到竞赛平台。
5．新建项目，引入智能语音机器人SDK，调用API，完成将生成的回答文本发送到语音机器人上以语音的方式输出，上传源代码。
十、评分标准制定原则、评分方法、评分细则
按照《全国职业院校技能大赛成绩管理办法》的相关要求，结合赛项自身特点，编制赛项评分方法和评分细则。
（1） 评分标准制定原则
赛项评分采用结果评分方法，始终贯彻落实大赛一贯坚持的公开、公平和公正原则。赛项评分过程由评分裁判对参赛选手提交的成果物评分。赛项最终按总评分得分高低，确定奖项归属。
赛项合作企业不直接或者间接地参与赛项评分。
参与大赛赛项成绩管理的组织机构包括：裁判组、监督组和仲裁组等。
1．裁判组
裁判组实行“裁判长负责制”，设裁判长1名，全面负责赛项的裁判与管理工作。
裁判员根据比赛工作需要分为检录裁判、加密裁判、现场裁判和评分裁判。
检录裁判负责对参赛队伍（选手）进行点名登记、身份核对等工作；加密裁判负责组织参赛队伍（选手）抽签，并对参赛队伍（选手）信息进行加密、解密；现场裁判按规定做好赛场记录，维护赛场纪律。
检录裁判、加密裁判不参与评分。
评分裁判负责对参赛队伍（选手）的技能展示、操作规范和竞赛作品等按赛项评分标准进行评定。在比赛进行的过程中评分裁判不到比赛现场，参赛选手退出赛场2小时后，评分裁判对参赛选手提交的成果物进行评分。赛项评分标准力争客观，各评分得分点可量化；评分过程全程可追溯。
2．监督组
监督组负责对裁判组的工作进行全程监督，并对竞赛成绩抽检复核。
3．仲裁组
仲裁组负责接受由参赛队领队提出的对裁判结果的申诉，组织复议并及时反馈复议结果。
（2） 评分方法
1．本赛项评分方法为结果评分，依据赛项评价标准，对参赛选手提交的竞赛成果进行评分。
2．在赛事裁判委员会领导下，赛项裁判组负责赛项成绩评定工作，并上报赛事总工作组，由赛事总工作组对比赛结果作最终裁定。
3． 采取分步得分、累计总分的计分方式，分别计算各子项得分并统计总分，竞赛总分按照百分制计分。
4．在竞赛时段，参赛选手如出现扰乱赛场秩序、干扰裁判和监考正常工作等不文明行为的，由专项裁判长扣减该专项相应分数，情节严重的取消比赛资格，该专项成绩为0分。参赛选手有作弊行为的，取消比赛资格，该专项成绩为0分。
5．参赛选手不得在竞赛结果上标注含有本参赛队信息的记号，如有发现，取消奖项评比资格。为保证裁判公平、公正，在每个评分环节，均由赛项执委会组织工作人员对参赛作品进行二次加密。
（3） 评分细则
评分标准：总分100分。
	考核环节
	考核知识点和技能点
	分值

	1. 采集训练数据

(10分)
	按照赛题任务要求构建训练数据采集爬虫
	3

	
	将构建好的采集爬虫上传平台，配置爬虫运行参数，成功运行爬虫
	3

	
	爬取的数据维度和内容符合赛题要求
	2

	
	爬取训练数据的数量不低于赛题要求数量
	2

	2. 处理训练数据

（10分）
	完成训练数据的切词
	2

	
	完成切词文件的文件转化
	3

	
	使用Google的Word2Vec构建训练词向量，生成训练词向量文件并上传
	5

	3. 构建模型（15分）
	TensorFlow安装部署
	5

	
	新建项目，导入TensorFlow开发包及tflearn库
	3

	
	编写模型构建代码
	5

	
	将源代码打包上传到竞赛平台
	2

	4. 训练模型（30分）
	加载处理好的训练词向量文件
	2

	
	保存词向量字典
	3

	
	将数据文件分成训练集、测试集、验证集上传平台
	4

	
	选择适当训练模型
	5

	
	写出Loss函数形式
	3

	
	实现Loss函数代码
	3

	
	上传模型运行Python源代码
	5

	
	输出验证精度并上传截图
	5

	5. 效果预测（10分）
	编写效果预测代码
	4

	
	应用正确的效果预测算法模型
	4

	
	对使用测试数据进行预测并输出相似度
	2

	6. 机器人集成（15分）
	调用智能语音机器人API获取问题文本
	2

	
	编写代码完成问题文本的语义解析
	3

	
	使用人工智能模型进行语义分析
	4

	
	使用人工智能模型生成回答文本
	4

	
	调用智能语音机器人API将智能文本转化为语音输出
	2

	7.文档（5分）
	编写提交项目设计文档，按照文档规范编写文档，贴近业务需求等
	5

	8.职业素养（5分）
	团队分工明确合理、操作规范、文明竞赛
	5


十一、奖项设置
按照执行《全国职业院校技能大赛奖惩办法》的有关规定，竞赛奖项只设置团体奖，团体奖根据参赛代表队总得分，进行排序（总分相同名次并列）。设一等奖10%，二等奖20%，三等奖30%。
获得一等奖的参赛队伍的指导教师获“优秀指导教师奖”。
大赛所有荣誉证书、奖杯由大赛组委会统一制作颁发。
十二、技术规范
按照《全国职业院校技能大赛赛项规程编制要求》，列出竞赛内容涉及技术规范的全部信息，包括相关的专业教育教学要求，行业、职业技术标准。
（一）职业技术标准
参赛选手应当具备从事人工智能技术与应用相关岗位所需的知识和技能，并能结合产品和市场分析、安全和风险分析以及商业智能领域的应用特点，满足企业生产实际需求。
（二）技术规范
1、基础标准
GB/T 11457-2006 信息技术、软件工程术语 
GB8566-88 计算机软件开发规范
GB/T9385—2008 计算机软件需求规格说明规范
GB/T8567-2006
计算机软件文档编制规范
SJ/T11291-2003
面向对象的软件系统建模规范
2、软件开发标准
GB/T 8566 -2001 信息技术 软件生存周期过程 
GB/T 15853 -1995 软件支持环境 
GB/T 14079 -1993 软件维护指南
GB/T 17544-1998信息技术 软件包 质量要求和测试
十三、建议使用的比赛器材、技术平台和场地要求
（1） 比赛器材、技术平台
1. 硬件设备
配置要求如下：
	设备类别
	数量
	基本配置

	管理服务器
	2台
	比赛使用1台，备份1台。部署人工智能云平台。
基本配置如下：
Intel E5-2620v3 2.4G 8.0QPI 15M 6C×2/
128GB内存/3*1TB 7200转 SATA 6Gb 硬盘/支持RAID5/×2数据网络接口/1+1冗余电源

	服务器集群
	13台
	支撑人工智能云平台运行使用。内嵌虚拟化资源管理控制端，作为虚拟化资源管理系统的计算资源、网络资源和存储资源的源节点。
基本配置如下：
Intel E5-2620v3 2.4G 8.0QPI 15M 6C×2/
128GB内存/3*1TB 7200转 SATA 6Gb 硬盘/支持RAID5/×2数据网络接口/1+1冗余电源

	个人PC
	每支参赛队伍3台。
	性能相当于2.0GHZ处理器，4G以上内存，显示器要求1024*768以上


2. 人工智能云平台一套，含网络爬虫应用服务器集群
拟采用备选平台（人工智能云平台）两个，两个平台均满足以下功能需求：
采用云计算平台构建，内含数据爬虫应用服务器集群，均基于云计算及大数据主流技术开发完成。可按需提供计算能力、存储能力和网络能力，实现资源的弹性分配。用户可用户基于B/S结构的用户交互界面实现对虚拟机群的集中管理，从而为用户提供可靠优质的人工智能竞赛环境。主要功能如下：
· 提供用户管理、文档管理、在线实训等功能；
· 提供网络爬虫应用服务器集群，提供网络爬虫应用服务，支持通过B/S架构用户交互界面配置管理网络爬虫；
· 提供虚拟机模板定制功能，通过B/S结构新建虚拟机模板、删除虚拟机模板；
· 提供基于B/S架构的虚拟机管理方式，支持对于虚拟机暂停、恢复、关闭、重启等操作；
· 提供弹性云计算的功能，支持节点热备功能，在紧急情况下可以平滑调度热备节点虚拟计算资源，保证用户平滑切换
· 支持Tensor Flow人工智能开源框架的安装部署；
· 提供人工智能相关主要算法库及运算模型；
· 支持人工智能语义解析相关训练数据模型，智能语义解析相关技术组件；
· 提供智能机器人调用相关接口。
需要特别说明的是：本赛项的竞赛选题基于人工智能及云计算主流技术设计完成，不依赖于特定平台。学校在搭建赛前训练模拟环境时，除可选用上述人工智能云平台外，也可选择其他人工智能云平台产品（采用相似技术）完成。
3. 智能语音机器人
采用实体语音机器人，配置如下：
	序号
	项目
	参数

	1
	操作系统
	Android 中文系统

	2
	CPU
	Rockchip RK3288

	3
	RAM内存
	DDR3 2G

	4
	高清显示屏
	10.01寸屏幕，2048*1536分辨率

	5
	麦克风
	双MIC拾音，环形五麦

	6
	高保真喇叭
	3W*2

	7
	接口
	Micro USB家口，兼充电口

	8
	WIFI功能
	2.4GHZ

	9
	电池容量
	30AH，续航24H

	10
	净重
	35KG


4. 相关软件
	序号
	软件
	介绍

	1
	Windows 7 
	——

	2
	Microsoft Office 2010 
	——

	3
	Python运行环境
	——

	4
	Python开发工具
	pyCharm 


（2） 场地要求
竞赛现场设置场内竞赛区、现场裁判工作区、技术支持区，场外互动区等。
监考人员协助裁判长和现场裁判做好负责工位范围内的秩序维持，监考人员不得在考场内随意走动。
技术支持保障人员在技术支持服务区候场，有需要时在现场裁判的带领下到相关的工位进行赛场技术支持保障，在条件具备时，技术支持区可不设置在考场内。
场内竞赛区为参赛队提供统一的竞赛设备；无需选手自带任何工具及附件。
独立工位的竞赛场地需求至少为5平方米，竞赛现场符合消防安全规定，现场消防器材和消防栓合格有效，应急照明设施状态合格，赛场明显位置张贴紧急疏散图，赛场地面张贴荧光疏散指示箭头，赛场出入口专人负责，随时保证安全通道的畅通无阻。
各工位分区供电，强电弱电分开布线，工位及竞赛桌面照度大于500lux。现场临时用电需满足《施工现场临时用电安全技术规范》JGJ46-2005的要求。
竞赛现场需通风良好、照明需符合教室采光规范。
竞赛场地初步按照可容纳100支队伍的规模设计，并视最终报名情况，及时调整场地布置。每个竞赛工位应提供性能完好的电脑3台，智能语音机器人1台，安装竞赛所需的相关软件。
十四、安全保障
按照《全国职业院校技能大赛安全管理规定》的有关要求，赛事安全是全国职业院校技能大赛一切工作顺利开展的先决条件，是本赛项筹备和运行工作必须考虑的核心问题。
（一）组织机构
赛项执委会组织专门机构负责赛区内赛项的安全工作，建立公安、消防、司法行政、交通、卫生、食品、质检等相关部门协调机制保证比赛安全，制定应急预案，及时处置突发事件。制定相应安全管理的规范、流程和突发事件应急预案，全过程保证比赛筹备和实施工作安全。
（二）赛项设计
1. 比赛内容涉及的器材、设备应符合国家有关安全规定。赛项专家组应充分考虑比赛内容和所用器材、耗材可能存在的危险因素，通过完善设计规避风险，采取有效防范措施保证选手备赛和比赛安全。危险提示和防范措施应在赛项技术文件中加以明确。
2. 赛项技术文件应包含国家（或行业）有关职业岗位安全的规范、条例和资格证书要求等内容。
3. 赛项执委会须在赛前对本赛项全体裁判员进行裁判培训和安全培训，对服务人员进行安全培训。源于实际生产过程的赛项，须根据《中华人民共和国劳动法》等法律法规，建立完善的安全事故防范制度，并在赛前对选手进行培训，避免发生人身伤害事故。
4. 赛项执委会须制定专门方案保证比赛命题、赛题保管和评判过程的安全。
（三）比赛环境
1. 环境安全保障
赛场组织与管理员应制定安保须知、安全隐患规避方法及突发事件预案，设立紧急疏散路线及通道等，确保比赛期间所有进入竞赛地点的车辆、人员需凭证入内；严禁携带易燃易爆物、管制刀具等危险品及比赛严令禁止的其他物品进入场地；对于紧急发生的拥挤、踩踏、地震、火灾等进行紧急有效的处置。
2. 信息安全保障
安装UPS：采用UPS防止现场因突然断电导致的系统数据丢失，额定功率：30KVA，后备时间：5小时，电池类型：输出电压：230V±5%V；市电采用双路供电。
3. 操作安全保障
赛前要对选手进行计算机、网络设备、工具等操作的安全培训，进行安全操作的宣讲，确保每个队员能够安全操作设备后方可进行比赛。裁判员在比赛前，宣读安全注意事项，强调用火、用电安全规则。
整个大赛过程邀请当地公安系统、卫生系统和保险系统协助支持。
参赛队：由各省市负责参赛选手旅途及竞赛过程中的安全保障。
4. 赛项执委会须在赛前组织专人对比赛现场、住宿场所和交通保障进行考察，并对安全工作提出明确要求。赛场的布置，赛场内的器材、设备，应符合国家有关安全规定。如有必要，也可进行赛场环境还原测试，以发现可能出现的问题。承办单位赛前须按照赛项执委会要求排除安全隐患。
5. 赛场周围要设立警戒线，防止无关人员进入发生意外事件。比赛现场内应参照相关职业岗位的要求为选手提供必要的劳动保护。在具有危险性的操作环节，裁判员要严防选手出现错误操作。
6. 承办单位应提供保证应急预案实施的条件。对于比赛内容涉及高空作业、可能有坠物、大用电量、易发生火灾等情况的赛项，必须明确制度和预案，并配备急救人员与设施。
7. 赛项执委会须会同承办单位制定开放赛场和体验区的人员疏导方案。赛场环境中存在人员密集、车流人流交错的区域，除了设置齐全的指示标志外，须增加引导人员，并开辟备用通道。
8. 大赛期间，赛项承办单位须在赛场管理的关键岗位，增加力量，建立安全管理日志。
9. 参赛选手进入赛位、赛事裁判工作人员进入工作场所，严禁携带通讯、照相摄录设备，禁止携带记录用具。如确有需要，由赛场统一配置、统一管理。赛项可根据需要配置安检设备对进入赛场重要部位的人员进行安检。
（四）生活条件
1. 比赛期间，原则上由赛事承办单位统一安排参赛选手和指导教师食宿。承办单位须尊重少数民族的信仰及文化，根据国家相关的民族政策，安排好少数民族选手和教师的饮食起居。
2. 比赛期间安排的住宿地应具有宾馆/住宿经营许可资质。以学校宿舍作为住宿地的，大赛期间的住宿、卫生、饮食安全等由赛项执委会和提供宿舍的学校共同负责。
3. 大赛期间有组织的参观和观摩活动的交通安全由赛区组委会负责。赛项执委会和承办单位须保证比赛期间选手、指导教师和裁判员、工作人员的交通安全。
4. 各赛项的安全管理，除了可以采取必要的安全隔离措施外，应严格遵守国家相关法律法规，保护个人隐私和人身自由。
（五）组队责任
1. 各省、自治区、直辖市和计划单列市在组织参赛队时，须安排为参赛选手购买大赛期间的人身意外伤害保险。
2. 各省、自治区、直辖市和计划单列市参赛队组成后，须制定相关管理制度，并对所有选手、指导教师进行安全教育。
3. 各参赛队领队须加强参赛人员的安全管理，实现与赛场安全管理的对接。
（六）应急处理
比赛期间发生意外事故，发现者应第一时间报告赛项执委会，同时采取措施避免事态扩大。赛项执委会应立即启动预案予以解决并向赛区执委会报告。出现重大安全问题的赛项可以停赛，是否停赛由赛区组委会决定。事后，赛区执委会应向大赛执委会报告详细情况。
（七）处罚措施
1. 赛项出现重大安全事故的，停止承办单位的赛项承办资格。
2. 因参赛队伍原因造成重大安全事故的，取消其参赛资格。
3. 参赛队伍有发生重大安全事故隐患，经赛场工作人员提示、警告无效的，可取消其继续比赛的资格。
4. 工作人员违规的，按照相应的制度追究责任。情节恶劣并造成重大安全事故的，由司法机关追究相应法律责任。
十五、经费概算
按照《全国职业院校技能大赛经费管理暂行办法》的相关要求，制定本赛项经费概算。
赛项专用保障经费预算人民币陆拾伍万元整，采用企业统筹方式提供。预算支出支出项目如下：
	赛项阶段
	支出项目
	金额(万元)
	说明

	筹备阶段
	赛项论证、赛题开发
	5
	高职院校调研，专家用餐、住宿等

	赛前准备
	竞赛方案及命题
	5
	不少于5次的评审、论证和命题

	
	赛项说明会
	5
	赛项说明会2天，布场及人员支持费用

	赛项实施
	场地布置、人员接待
	6
	人员接待、比赛场地改造等

	
	设备运输
	2
	设备运输及保险

	
	赛场人员服装
	3
	制作大赛专用制服

	
	工作人员及裁判费用
	12
	支付工作人员及裁判费用

	
	参赛队午餐
	3
	大赛工作餐

	评比总结
	奖项设置
	16
	一、二、三等奖及优秀指导奖

	
	比赛总结、经验推广
	8
	比赛总结及优秀师生总结及推广


十六、比赛组织与管理
按照《全国职业院校技能大赛组织机构与职能分工》《全国职业院校技能大赛赛项设备与设施管理办法》《全国职业院校技能大赛赛项监督与仲裁管理办法》等，制定赛项竞赛组织与管理方案如下：
（一）赛项组织机构
参照《全国职业院校技能大赛组织机构与职能分工》完成赛项组织机构的组织工作。赛项组织机构主要由赛项牵头单位、赛项执委会、赛项专家组、赛项承办单位、赛项合作企业等组成。
1．赛项牵头单位
中国职业技术教育学会信息化工作委员会，主要负责筹备赛项、主持成立赛项执委会，并按照大赛执委会的要求，维护专家库、裁判库；负责试题库的更新和维护；负责成立赛项执委会完成赛项的组织设计、赛题设计、赛项执行等活动。
2．赛项执委会
赛项执行委员会全面负责本赛项的筹备与实施工作，接受大赛执委会领导，接受赛项所在分赛区执委会的协调和指导。
赛项执委会的主要职责包括：领导、组织和协调赛项专家工作组和组织保障工作组的工作，编制赛项经费预算，管理赛项经费使用，选荐赛项专家组人员及裁判与仲裁人员，牵头负责赛项资源转化、安全保障等工作。
3．赛项专家组
全国职业院校技能大赛赛项专家工作组在赛项执委会领导下开展工作，负责本赛项技术文件编撰、赛题设计、赛场设计、设备拟定、赛事咨询、竞赛成绩分析和技术点评、赛事成果转化、赛项裁判人员培训、赛项说明会组织等竞赛技术工作；同时负责赛项展示体验及宣传方案设计。
4．赛项保障工作组
主要由赛项承办院校担任。在赛项执委会领导下，负责承办赛项的具体保障实施工作，主要职责包括：按照赛项技术方案落实比赛场地及基础设施，做好赛项宣传，组织开展同期活动，接待参赛人员，负责比赛过程文件存档，做好赛务人员及服务志愿者的组织，赛场秩序维持及安全保障，赛后搜集整理大赛影像文字资料上报大赛执委会等工作。参与赛项经费预算，管理赛项经费账户，执行赛项预算支出，委托会计师事务所进行赛项审计。
5．赛项合作企业
由赛项合作企业负责设备支持、资金支持和技术保障等，按照《全国职业院校技能大赛企业合作管理办法》规范自身的赛项保障和服务活动，不得从事任何有损大赛形象的行为。
具体赛项组织设置与各组织分工如下：
1．设执行委员会主任（总指挥）一名 、副主任（副总指挥）二名，负责赛项若干事宜的总体协调。
2．设赛项办公室：组长一名，组员若干，负责支持执行委员会主任、副主任决策的落实与监督。
3．设立仲裁组：组长一名、组员若干，负责赛项的仲裁工作。
4．设立裁判组：裁判长一名、裁判若干，负责赛项的裁判工作。
5．设现场赛务组：组长一名，组员若干，负责赛场场地内设备及人员管理。
6．安保组：组长一名，组员若干，负责赛场及周边的安保工作。
7．秘书组：组长一名，组员若干，负责撰文等文案工作。
8．宣传组：组长一名，组员若干，负责赛项宣传等联系工作。
9．设计组：组长一名，组员若干，负责赛项场地、布展等工作。
10．后勤保障组：组长一名，组员若干，负责住宿、饮食、交通等保障工作。
（二）赛场管理
参照《全国职业院校技能大赛赛项设备与设施管理办法》完成赛场环境的部署和管理工作。
1．赛场条件
（1）赛场布置，贯彻赛场集中，赛位独立的原则。选手竞赛单元相对独立，确保选手独立开展比赛，不受外界影响；赛位集中布置，保证竞赛氛围。
（2）卫生间、医疗、维修服务、生活补给站和垃圾分类回收点都在警戒线范围内，以确保大赛在相对安全的环境内进行。
（3）设置安全通道和警戒线，确保进入赛场的大赛参观、采访、视察的人员限定在安全区域内活动，以保证大赛安全有序进行。
2、赛项保障
（1）建立完善的赛项保障组织管理机制，做到各竞赛单元均有专人负责指挥和协调，确保大赛有序进行。
（2）设置生活保障组，为竞赛选手与裁判提供相应的生活服务和后勤保障。
（3）设置技术保障组，为竞赛设备、软件与竞赛设施提供保养、维修等服务，保障设备的完好性和正常使用，保障设备配件与操作工具的及时供应。
（4）设置医疗保障服务站，提供可能发生的急救、伤口处理等应急服务。
（5）设置外围安保组，对赛场核心区域的外围进行警戒与引导服务。
3．赛场布置
（1）赛场应进行周密设计，绘制满足赛事管理、引导、指示要求的平面图。竞赛举行期间，应在竞赛场所、人员密集的地方张贴。
（2）赛场平面图上应标明安全出口、消防通道、警戒区、紧急事件发生时的疏散通道。
（3） 赛场的标注、标识应进行统一设计，按规定使用大赛的标注、标识。赛场各功能区域、赛位等应具有清晰的标注与标识。
（4）赛位上应张贴各种设备的安全文明生产操作规程。
4．安全防范措施
（1）各赛项应根据赛项具体特点做好安全事故应急预案。
（2）赛前应组织安保人员进行培训，提前进行安全教育和演习，使安保人员熟悉大赛的安全预案，明确各自的分工和职责。督促各部门检查消防设施，做好安全保卫工作，防止火灾、盗窃现象发生，要按时关窗锁门，确保大赛期间赛场财产的安全。
（3）竞赛过程中如若发生安全事故，应立即报告现场总指挥，同时启动事故处理应急预案，各类人员按照分工各尽其责，立即展开现场抢救和组织人员疏散，最大限度地减少人员伤害及财产损失。
（4）竞赛结束时，要及时进行安全检查，重点做好防火、防盗以及电气、设备的安全检查，防止因疏忽而发生事故。
5．参赛院校选手和教师的管理
赛事承办院校统一安排参赛选手和指导教师食宿。承办院校须尊重少数民族参赛人员的宗教信仰及文化习俗，根据国家相关的民族、宗教政策安排好少数民族参赛选手和教师的饮食起居。
（三）赛项监督与仲裁管理
参照《全国职业院校技能大赛赛项监督与仲裁管理办法》的规定，完成赛项监督与仲裁管理管理工作。
1．赛项监督
（1）监督组在大赛执委会领导下，对指定赛区、赛项执委会的竞赛筹备与组织工作实施全程现场监督。监督工作实行组长负责制。
（2）监督组的监督内容包括赛项竞赛场地和设施的部署、廉洁办赛、选手抽签加密、裁判培训、竞赛组织、成绩评判及成绩复核与发布、申诉仲裁等。
（3）监督组不参与具体赛事组织活动及裁判工作。
（4）监督组在工作期间应严格履行监督工作职责。
（5）对竞赛过程中违规现象，应及时向赛项执委会提出改正建议，同时留取监督过程资料。赛事结束后，认真填写《监督工作手册》并直接递交大赛执委会办公室存档。
2．申诉与仲裁
（1）各参赛队对不符合大赛和赛项规程规定的仪器、设备、工装、材料、物件、计算机软硬件、竞赛使用工具、用品，竞赛执裁、赛场管理、竞赛成绩，以及工作人员的不规范行为等，可向赛项仲裁组提出申诉。申诉主体为参赛队领队。
（2）仲裁人员的姓名、联系方式应该在竞赛期间向参赛队和工作人员公示，确保信息畅通并同时接受大众监督。
（3）申诉启动时，参赛队向赛项仲裁工作组递交领队亲笔签字同意的书面报告。书面报告应对申诉事件的现象、发生时间、涉及人员、申诉依据等进行充分、实事求是的叙述。非书面申诉不予受理。
（4）提出申诉的时间应在比赛结束后（选手赛场比赛内容全部完成）2小时内。超过时效不予受理。
（5）赛项仲裁工作组在接到申诉报告后的2小时内组织复议，并及时将复议结果以书面形式告知申诉方。申诉方对复议结果仍有异议，可由省（市）领队向赛区仲裁委员会提出申诉。赛区仲裁委员会的仲裁结果为最终结果。
（6）申诉方不得以任何理由拒绝接收仲裁结果，不得以任何理由采取过激行为扰乱赛场秩序。仲裁结果由申诉人签收，不能代收，如在约定时间和地点申诉人离开，视为自行放弃申诉。
（7）申诉方可随时提出放弃申诉。
十七、教学资源转化建设方案
依照《全国职业院校技能大赛赛项资源转化工作办法》的有关要求，赛后内向大赛执委会办公室提交资源转化方案，三个月内完成资源转化工作。
（一）资源推广
收集整理赛事举办过程形成的各种资料，包括：竞赛样题、试题库；参赛视频、优秀成果；评委、裁判、专家点评材料；优秀选手和指导教师访谈等，形成一套完整的技术资料，整合背景、主题、细节、结果、评析要素等内容制作精品教学案例，报送至大赛组委会，并通过网络方式分发给职业院校，以便各学校可以针对选手在比赛过程出现的问题进行针对性的训练和解决。
（二）课程及素材资源库建设
在大赛赛后，专家组编写相应授课教材，将赛项转化为教学资源。教材资源是一整套内容：包括课程的专业方向建设、课程内容建设、教学大纲建设、教学视频微课制作、考试大纲建设、学生职业生涯规划建设、素材资源库等。
（三）教材开发
以国家示范校、行业专家、企业专家为班底成立教材开发团队，以人工智能技术与应用为切入点，结合技能竞赛资源，编制开发符合行业、企业发展规律，又能利于教学改革的，符合本专业应用方向的理实一体化课程及教材2本，经行业、企业专家审核后交出版社规划出版。
（四）师资培训
结合大赛竞赛内容和竞赛方式，以及行业技能要求、教育教学需求，邀请行业技能考核专家、高职教学能手、企业技术专家作为培训讲师，2018年7-8月组织人工智能技术与应用专业教师参加的专项师资培训2场。
（五）校企合作
开展大赛合作企业与院校间的校企合作项目，组织参赛院校领导及师生到企业参观座谈、科研立项，召开人工智能技术与应用相关专业研讨会，积极引导企业与高职院校间的联系，架设起本专业人才培养的校企合作、校企直通的桥梁。
（六）建设人工智能技术与应用实训基地
以赛项组织过程为样板，充分利用竞赛组委会的专家和技术优势，帮助参赛院校将竞赛平台转化为教学实训平台，指导和帮助其建立人工智能技术与应用实训基地。
（七）成立人工智能技术与应用教育发展联盟，实现优质资源共享，促进专业建设
在中国职业技术教育学会信息化委员会的组织下，联合人工智能行业协会、优秀企业、高职院校成立人工智能技术与应用教育发展联盟，建立行业企业与高职院校的沟通渠道，将企业典型的人工智能应用场景及人工智能相关应用研发项目转化为教学实训案例，运用于高职院校的教学实训环节，优化现有教学实训模式，实现优质资源共享，促进专业建设。
十八、筹备工作进度时间表
依据赛项筹备工作，制定筹备工作时间进度表。
	时间
	内容
	负责单位
	备注

	2017年8月
	申报立项
赛项设计专家研讨会，完成赛项申报方案
	中国职教学会信息化工作委员会
	具体时间按大赛组委会进度要求

	2018年2月
	赛项专家会议3-5轮次会议，确定赛项规程、样题、赛项技术方案、赛场方案、体验环节设计方案、开放方案、宣传方案、教学资源转化方案、赛事安全规章、突发事件应急预案等
	赛项组织，专家组
	

	2018年3月
	赛项全国说明会
命题专家组会议，赛题开发、确定竞赛题库
	赛项组织者，专家组、承办院校，合作企业
	

	2018年4-5月
	比赛软件安装、调试，赛场布置、同期技术展示、体验和活动现场布置；赛项指南印刷、选手服装制作
专家组题库审核，确定评分标准及抽题
成立裁判组、仲裁组、监督组；培训并验收赛场
正式比赛、同期技术展示、体验和活动举办；竞赛成绩提交、竞赛过程文档提交
	赛项承办院校，合作企业，执委会
	

	2018年7-9月
	成果与赛项总结，提交教学资源转化方案
	执委会、专家组
	


十九、裁判人员建议
参照《全国职业院校技能大赛专家和裁判工作管理办法》的有关要求，现场裁判、评分裁判人员建议如下。
	序号
	角色
	专业技术方向
	知识能力要求
	执裁、教学、工作经历
	专业技术职称

（职业资格等级）
	人数

	1
	现场裁判
	电子信息或计算机专业
	具备丰富的云计算、大数据、人工智能应用项目开发和教学经验
	具有省级以上技能大赛值裁经验
	副高及以上
	12

	2
	评分裁判
	电子信息或计算机专业
	具备丰富的云计算、大数据、人工智能应用项目开发和教学经验
	具有省级以上技能大赛值裁经验
	副高及以上
	18

	裁判总人数
	30


二十、赛题公开承诺
承诺保证于开赛1个月前在全国职业院校技能大赛官方网站上（www.chinaskills-jsw.org)公开全部赛题。
二十一、其他
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（三）国务院印发《新一代人工智能发展规划》
