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2018年全国职业院校技能大赛
竞赛项目方案
[bookmark: _Toc491538477]一、赛项名称
（一）赛项名称
会计手工综合
（二）压题彩照
[image: D:\Documents\Tencent Files\13733141\FileRecv\QQ图片20170826185130.jpg]
（三）赛项归属产业类型
会计服务业
（四）赛项归属专业大类/类
中职财经商贸类-会计（120100）


[bookmark: _Toc491538478]二、赛项申报专家组



[bookmark: _Toc491538479]三、赛项目的
竞赛通过模拟小企业实际工作情景，运用体现会计工作过程、能力要求以及职业素养的仿真实训软件，由行业企业支持和高职院校专家指导、中职学校师生共同参与的一项比赛。通过比赛，检验中职学生会计专业知识、技能水平和专业动手能力，展示中职学校会计专业教学改革成果，促进会计新知识、新技能、新方法在中职教学中的应用，激发行业企业参与中职会计专业领域校企合作的积极性，提升中职会计专业信息化教学与应用水平，增强学生爱国主义情怀，培养社会责任感，树立强烈的会计职业道德信念，遵守会计职业道德规范，提高中职学校会计专业人才培养质量。

[bookmark: _Toc491538480]四、赛项设计原则
（一）赛项基本原则
坚持公开、公平、公正。
（二）赛项意义
通过会计模拟仿真演练与竞赛，检验中职学生会计专业知识，增强会计教学的感性认识，加强竞赛参与者对会计理论、会计法规和准则、会计核算规程和方法的理解，培养分析问题、解决问题和动手操作的能力；通过对习近平总书记重要讲话中对学生的要求与期望以及社会主义核心价值观的考核，增强学生的爱国主义情怀，培养学生的社会责任感；通过职业场景情景动画再现，帮助学生树立会计职业道德信念。通过竞赛内容的设计直接反映会计行业需求导向，推动中职学校会计专业教学的针对性和职业性，为建设一支技术全面、业务精通、经验丰富、富有责任心的专业会计队伍，为2025中国制造提供人才保障。
（三）设计原则
1.本赛项设计按照赛前公开考试模式、考试样题、考试规则及评分标准，选手的成绩是由计算机即时统计，现场计分。竞赛整个过程全部通过计算机进行操作，整个竞赛过程对场外现场直播，保证了整个竞赛的公平、公正。
2.竞赛的核心内容对应会计岗位群，体现了会计专业核心能力和核心知识，涵盖了会计专业全面的专业知识、实操技能以及与相关部门协调沟通能力。
3.竞赛通过对习近平总书记重要讲话中对学生的要求与期望以及社会主义核心价值观的考核，培养学生爱国主义情怀；通过职业场景情景动画再现，帮助学生树立会计职业道德信念。
4.会计专业在全国的中等职业院校中，是设置率最高的几个专业之一；随着我国经济的发展，目前我国存在大量的中小微企业，同时中小微企业也是中等职业院校财经专业毕业生主要就业对象，且小微企业均设有财务岗位，因此财会人员的市场需求巨大。
5.竞赛内容与企业实际工作对接
（1）赛题全部来自企业实际任务；
（2）竞赛平台模拟会计工作环境。
6.评判标准与会计监管要求、职业标准要求对接
参赛选手需按照《会计基础工作规范》规定的技能标准，依照我国目前现行的《小企业会计准则》完成工作任务。
（四）技术领先、运行稳定
竞赛平台为全国各地多届、多场省级、市级会计手工竞赛提供比赛平台和技术支持，2014、2015、2016、2017年组织并协办、参与了河南、河北、江西、福建、山东等多地省、市赛，所有比赛均零事故、零故障。其中2015年河南省中职校技能竞赛手工会计赛项，师生同台竞技，共57队，人数高达171人，参赛人数是2013年国赛参赛人数的1.5倍，规模之大在全国会计技能竞赛中前所未有。如此大规模的比赛不仅安全顺畅，无投诉、无质疑，而且在10分钟内就统计出单项赛分和团体协作比赛综合分数及排名，比同时进行的赛项的出分时间整整提前了三个小时。由于竞赛平台的稳定运行和高效统分技术，以及技术支持方训练有素、经验丰富的技术人员的组织和指导，各地赛事的参赛选手、指导老师、参赛领队对由技术支持平台及赛项组织、赛项规程、赛前培训的满意度高达100%以上。
竞赛平台为2016、2017年河南省中等职业教育技能大赛全员化试点项目会计手工账务处理比赛、河南省中等职业教育技能大赛财经商贸类会计手工比赛技术支持平台。
通过学校选拔、市级选拔、省级竞赛，层层递进，比赛规程越来越系统、合理，选拔体系越来越严密、完善，竞赛平台也越来越成熟、稳定。

[bookmark: _Toc491538481]五、赛项方案的特色与创新点
（一）特色
将《中华人民共和国会计法》、《会计基础工作规范》及《小企业会计准则》作为赛项设计主线，推动专业标准、课程标准与行业服务作业规范及职业标准的融合。
赛项平台以企业的真实账务为基础，在全仿真工作环境下进行，对会计技能及职业素养进行全面检验。既体现了展示教学成果、推进教学改革的设计理念，又突出了赛项观赏性，便于参赛院校观摩学习，便于企业选拔人才，提升学生的学习兴趣和热情。
赛项不仅注重学生职业能力培养，同时注重学生职业素质培养。不仅注重竞赛现场发挥，更注重校企合作的备赛过程，从案例设计到大赛筹备行业企业全程参与，有效推动实习实训基地建设，积极推进校园文化与行业文化的融合。
（二）创新点
赛项充分考虑中职会计专业人才培养特点，融职业岗位、职业规范、职业工具、职业任务、职业流程、职业素养和职业技能等要素于一体，中职会计职业特色明显。具体特色与创新点如下：
1.竞赛是团体协作比赛，赛项设计结合当下企业岗位职能需求，分设了会计主管、会计和出纳三个岗位。
2.竞赛将会计手工与职业素养充分结合，不仅提升学生的会计业务能力，同时帮助学生认清肩负的历史责任，培养学生正义感、道德感。
3.赛项设计依据会计专业最前沿技术与理论，以企业实际工作为导向。
4.赛项根据最新竞赛与最新的会计准则、制度结合，体现竞赛内容与教学内容、职业标准的一致性。
5.竞赛成绩评定由计算机自动完成，充分体现竞赛的公平公正。
6.目前，新型企业不断出现，根据产业性质、业务变化，对财务要求也有所不同，竞赛内容根据国家制度变化，随着企业发展、科技发展也在不断更新。

[bookmark: _Toc491538482]六、竞赛内容简介
竞赛包括职业素养与会计手工两个环节。
职业素养内容包括习近平总书记重要讲话中对学生的要求与期望和社会主义核心价值观，以及会计职业道德规范。
会计手工通过模拟一家小型制造企业一个月的经济业务，执行《小企业会计准则》和现行税法，运用科目汇总表核算形式，完成40—50笔经济业务的会计核算。操作过程包括：账簿的设置、原始凭证的填制和审核、记账凭证的编制与审核、科目汇总表的编制、账簿登记、会计报表编制等。
要求参赛选手结合竞赛平台操作，由竞赛平台自动评分。
职业素养30分，会计手工270分，比赛总分300分，限时210分钟。
Competition is divided into two areas, including professional accomplishment competition and manual accounting competition.
The competition for professional accomplishment included general secretary Xi Jinping's demands and expectations for students in his important speech and the socialist core values and the code of ethics for accountants.
The competition for manual accounting is simulated on one of small scale manufacturer and it is whole month business activities. Use <small business accounting rules> and current tax law, applied on the subjects collected chart format, complete 40-50 business deals and go thru all accounting procedures with checking. Operation procedures includes account setup, create forms for original vouchers fill out and validating.  Bookkeeping record format and vouchers validating, Chart for subjects collected and formation, account books registration, account balance sheet formation, etc. 
All of the candidates require and use the competitive platform, and operate it for input and output data. Scores are given out by the competitive platform automatically. 
Professional accomplishment competition 30 points , manual accounting competition 270 points, total point is 300 .Time is 210 minutes to complete. 

[bookmark: _Toc491538483]七、竞赛方式
比赛以团体赛方式进行，参赛选手必须是中等职业学校在籍学生，每支参赛队由1名领队、2名指导教师和3名学生组成。参赛学生别担任出纳、会计、会计主管三个岗位角色，协作完成团队协作比赛内容。选手角色由参赛队报送选手资料时预先指定。
竞赛时间总计210分钟。
竞赛现场按各参赛代表队设置竞赛台位，每一台位按出纳、会计、会计主管三个岗位标注操作位置。各参赛队入场时，在裁判人员组织下抽签确定竞赛台号，并按指定位置就坐。赛场统一配备电脑和比赛需要的用品用具，并按照每3队配备1名裁判工作人员。
职业素养：参赛选手利用大赛专用竞赛平台，依据给定的题目和环境进行作答。其中内容包括习近平总书记重要讲话中对学生的要求与期望和社会主义核心价值观以及会计职业道德规范。
会计手工：参赛选手利用大赛专用会计手工综合软件平台，依据给定的经济业务，按照角色工作职责要求和会计工作流程，运用小企业会计准则、现行税法、会计基础工作规范和企业内部会计制度和管理要求，在相关实训软件平台上完成各自的经济业务处理。其中：
出纳：办理现金、银行存款结算业务、日记账登记以及现金、银行存款清查等业务；
会计：填制全部经济业务记账凭证、登记相关总分类账与明细分类账账簿；
会计主管：审核会计事项，登记总账，编制资产负债表与利润表。
比赛过程中，由专用软件平台控制不同角色之间分工与协作的工作节点。参赛选手比赛过程中允许组内相互交流，但不得代替选手完成规定的工作任务。
系统自动评判每位选手比赛成绩和全队项目总成绩。

[bookmark: _Toc491538484]八、竞赛时间安排与流程
	日期
	时间
	事项
	参加人员
	地点
	备注

	竞赛日前三天
	18:00前
	裁判、仲裁报到
	工作人员
	
	

	竞赛日前两天
	09:00
	裁判员会议
	裁判长、裁判员
	会议室
	 

	
	13:00
开始
	参赛队报到，安排住宿，领取资料
	工作人员，参赛队
	住宿酒店
	参赛队报到

	报到日
	08:00～13:00
	参赛队报到，安排住宿，领取资料
	工作人员，参赛队
	住宿酒店
	参赛队报到

	
	14:30
	参赛队领队集中乘车往学校
	 
	 
	 

	
	14:45～15:30
	领队会、抽签
	各参赛队领队
	会议室
	 

	
	15:30～16:20
	熟悉赛场
	赛场技术人员、各参赛队领队
	竞赛场地
	 

	
	16:20
	回住宿宾馆
	 
	竞赛场地
	

	竞赛日
	7:50
	参赛队入场
	各参赛队
	开赛式场地
	 

	
	8:00
	开幕式
	领导嘉宾
各参赛队
裁判员
	开赛式场地
	 

	
	8:30
开始
	检录进场
	参赛选手
工作人员
	检录区域
	标识警戒线

	
	9:00
～12:30
	会计手工综合
	参赛选手
裁判员
	竞赛场地
	标识警戒线

	
	15:00
～16:00
	闭幕式
	领导嘉宾、各参赛队、裁判员
	闭幕式场地
	



[bookmark: _Toc491538485]九、竞赛试题
本赛项竞赛试题采用题库方式，比赛样题于赛前30天公布至大赛指定的互联网发布平台，正式竞赛赛题在比赛前由专家抽取确定，开赛后公布。
会计手工综合竞赛样题见附件1。

[bookmark: _Toc491538486]十、评分标准制定原则、评分方法、评分细则
（一）评分原则
竞赛全部采用结果客观评分办法，由竞赛平台自动评定各比赛项目选手成绩。
（二）评分标准
1.评分指标
	竞赛内容
	分工
	评分规则
	参考
分值
	评分
方式

	近平总书记重要讲话中对学生的要求与期望和社会主义核心价值观以及会计职业道德规范
	会计
出纳
会计主管
	按照系统内置答案正确性评分。
	30
	系统

	会计凭证编制与审核
	会计
出纳
会计主管
	按照编制会计凭证的正确性和规范性评分。
	180
	系统

	科目汇总表编制
	会计主管
	按照科目汇总表的编制的正确性评分。
	15
	系统

	现金日记账、银行存款日记账的设置与登记
	出纳
	按照日记账登记的正确性和规范性评分。
	15
	系统

	明细分类账的设置与登记
	会计
	按照明细分类账登记的正确性和规范性评分。
	15
	系统

	总账的设置与登记
	会计主管
	按照总账登记的正确性和规范性评分。
	15
	系统

	资产负债表和利润表
	会计主管
	按照报表各项目指标的计算与填写的正确性评分。
	30
	系统

	合计
	300


2．评分细则
系统根据具体业务内容进行随做随评定的方式，以“是否保存”为打分信号，对原始凭证的选择与填制、记账凭证的选择与填制、相关总账和明细账的登记、纳税申报表编制、会计报表编制等业务办理进行自动评分。
（三）评分方法
各代表队比赛总成绩为该队三名选手的全部成绩总和。

[bookmark: _Toc491538487]十一、奖项设置
赛项设团体奖，一等奖占比10%，二等奖占比20%，三等奖占比30%。
获得一等奖的参赛队指导教师获优秀指导教师荣誉证书。

[bookmark: _Toc491538488]十二、技术规范
（一）会计手工综合竞赛技术要求
会计手工综合竞赛考核的具体内容包括：原始凭证的审核和填制；现金存储业务办理；会计凭证汇总；记账凭证的编制与审核；账簿登记；对账与结账；会计报表编制；纳税申报表编制；企业财务分析；会计制度设计等。
竞赛内容涉及的经济业务以中等职业教育会计专业教学资源库项目所确定的教学内容为参考。
（二）行业、职业技术标准
竞赛以现行的财经法律、法规和财政部、国家税务总局、人民银行等相关部门统一出台的会计、税务、金融制度和规范性文件为依据。
（三）平台设计标准
竞赛平台的设计包括数据库层、应用服务器层、操作层。系统扩展能力强，同时需要满足2千人同时竞赛。

[bookmark: _Toc491538489]十三、建议使用的比赛器材、技术平台和场地要求
（一）竞赛技术平台
会计手工综合竞赛比赛的记账凭证采用“通用记账凭证”，账簿、报表、原始凭证等内容和格式符合会计基础工作规范、银行结算凭证符合中国人民银行规定、纳税申报表符合国家税务总局规定。
竞赛软件建议使用《达德会计模拟分岗位竞赛版软件V1.0》，功能包括选手信息管理、试题导入、操作结果的自动评判、成绩采集等。
服务器配置参数：企业级CPU主频2G以上，硬盘空间80G 以上，内存32G以上。软件环境：Windows Server 2008 R2 64位中文企业版操作系统；SQL Server 2005 企业版数据库；MS Office 2007(中文版，含WORD、EXCEL和ACCESS)；五笔、智能ABC、微软、搜狗拼音等输入法。浏览器：IE8。
客户端配置参数：CPU主频2G以上，硬盘空间40G以上，内存2G以上。软件环境： Win7中文版操作系统；MS Office 2007（中文版，含WORD、EXCEL和ACCESS）；五笔、智能ABC、微软拼音、搜狗拼音等输入法。浏览器：IE8。
（二）赛场环境
1.赛项需要面积400㎡以上的比赛场地1间或者面积200㎡左右的场地2间。场地采光、通风良好。
2. 比赛场地分别为每个选手配备比赛需要的物品。
3. 每个选手工位标识清楚。
4.比赛场地每间机房配备2台服务器（其中1台用于备份），服务器安装竞赛专用平台。选手比赛用计算机每人1台。
5. 每位选手使用的设施设备，规格、型号、新旧程度一致，保证竞赛的公平。
（三）视频采集
1.部署无盲点监控系统。
2.部署网络直播系统。
（四）安全措施
1.采用统一的杀毒软件对服务器进行防毒保护。
2.屏蔽竞赛现场使用的电脑USB接口。
3.部署具有网络管理、账号管理和日志管理功能的综合监控系统。
4.采用UPS防止现场因突然断电导致的系统数据丢失，额定功率：3KVA，后备时间：2小时，电池类型：输出电压：220V±5%V。
[bookmark: _Toc491538490]十四、安全保障
赛事安全是会计手工综合竞赛一切工作顺利开展的先决条件，是赛事筹备和运行工作必须考虑的核心问题。赛项执委会采取切实有效措施保证大赛期间参赛选手、指导教师、工作人员及观众的人身安全。
[bookmark: _Toc361563584]（一）比赛环境安全管理要求
赛项执委会须在赛前组织专人对比赛现场、住宿场所和交通保障进行考察，并对安全工作提出明确要求。赛场的布置，赛场内的器材、设备，应符合国家有关安全规定。如有必要，也可进行赛场仿真模拟测试，以发现可能出现的问题。承办院校赛前须按照赛项执委会要求排除安全隐患。
赛场周围要设立警戒线，防止无关人员进入，发生意外事件。比赛现场内应参照相关职业岗位的要求为选手提供必要的劳动保护。在具有危险性的操作环节，裁判员要严防选手出现错误操作。
赛项执委会须会同承办院校制定开放赛场和体验区的人员疏导方案。赛场环境中存在人员密集、车流人流交错的区域，除了设置齐全的指示标志外，须增加引导人员，并开辟备用通道。
大赛期间，赛项承办院校须在赛场管理的关键岗位增加力量，建立安全管理日志。
在参赛选手进入赛位，赛项裁判工作人员进入工作场所时，赛项承办院校有责任提醒、督促参赛选手、赛项裁判工作人员严禁携带通讯、照相摄录设备，禁止携带未经许可的记录用具。如确有需要，由赛场统一配置，统一管理。赛项可根据需要配置安检设备，对进入赛场重要区域的人员进行安检，可在赛场相关区域安放无线屏蔽设备。
[bookmark: _Toc361563585]（二）生活条件
比赛期间，原则上由赛事承办院校统一安排参赛选手和指导教师食宿。承办院校须尊重少数民族参赛人员的宗教信仰及文化习俗，根据国家相关的民族、宗教政策，安排好少数民族参赛选手和教师的饮食起居。
比赛期间安排的住宿地应具有宾馆、住宿经营许可资质。以学校宿舍作为住宿地的，大赛期间的住宿、卫生、饮食安全等由赛项执委会和提供宿舍的学校共同负责。
大赛期间有组织的参观和观摩活动的交通安全由赛项组委会负责。赛项执委会和承办院校须保证比赛期间选手、指导教师和裁判员、工作人员的交通安全。
赛项的安全管理，除必要的安全隔离措施外，应严格遵守国家相关法律法规，保护个人隐私和人身自由。
[bookmark: _Toc361563586]（三）参赛队责任
1. 各省、自治区、直辖市和计划单列市在组织参赛队时，须安排为参赛选手购买大赛期间的人身意外伤害保险。
2. 各省、自治区、直辖市和计划单列市参赛队组成后，须制定相关管理制度，并对所有参赛选手、指导教师进行安全教育。
3. 各参赛队伍须加强参与比赛人员的安全管理，并与赛场安全管理对接。
[bookmark: _Toc361563587]（四）应急处理
比赛期间发生意外事故时，发现者应第一时间报告赛项执委会，同时采取措施，避免事态扩大。赛项执委会应立即启动预案予以解决并向赛项执委会报告。出现重大安全问题的赛项可以停赛，是否停赛由赛项组委会决定。事后，赛项执委会应向大赛执委会报告详细情况。
[bookmark: _Toc361563588]（五）处罚措施
1.赛项出现重大安全事故的，停止承办院校赛项承办资格。
2.因参赛队伍原因造成重大安全事故的，取消其评奖资格。
3.参赛队伍发生重大安全事故隐患，经赛场工作人员提示、警告无效的，可取消其继续比赛的资格。
4.赛事工作人员违规的，按照相应的制度追究责任。情节恶劣并造成重大安全事故的，由司法机关追究相应法律责任。

[bookmark: _Toc491538491]十五、经费概算
经费预算：80万元
其中：
	序号
	项目名称
	预算经费

	1
	会务及场地费用
	15万

	2
	专家费用
	3万

	3
	裁判费用
	3万

	4
	工作人员费用
	8万

	5
	竞赛软件平台
	16万

	6
	赛项交通、餐饮费
	12万

	7
	竞赛组织经费
	10万

	8
	参赛服装
	0.5万

	9
	赛项摄录像与资源转化费
	2万

	10
	不可预见费用
	10.5万

	合计
	80万



[bookmark: _Toc491538492]十六、比赛组织与管理
（一）主办单位：中国职业技术教育学会职业教育装备专业委员会（筹备全国职业院校技能大赛中职组会计手工综合竞赛执行委员会）
1.总体统筹协调，确定比赛工作方案；
2.搭建组织机构，成立赛项组委会、执行委员会、专家组。
（二）组织单位：大赛执行委员会
组织各阶段赛事开展，包括组织专家团队对竞赛平台的研讨论证，组织总决赛的开展，公布获奖名单等。
（三）大赛支持单位：技能竞赛支持方 
1.提供竞赛平台的系统培训；
2.组织市级、省级选拔竞赛的网络实施；
3.组织总决赛的现场技术实施；
4.提供大赛经费。
（四）决赛承办单位：职业院校
1.按照专家组要求，负责落实提供比赛场地条件、基本设施；
2.负责比赛的接待、交通、组织、安全等工作；
3.提供赛务工作人员及志愿者。

[bookmark: _Toc491538493]十七、教学资源转化建设方案
会计手工综合竞赛以业务原始凭证的方式呈现，对每一项业务的原始凭证的情况进行了核实和规范，形成一套规范、完整、真实的业务原始单据，这对于会计专业实践教学具有良好的引领作用，赛项所有典型业务的原始凭证可形成会计专业教学规范标准的教学资源，在教学中进行引用。
（一）形成一体化教学资源库
根据比赛内容，结合企业的典型工作任务和实际的岗位能力要求，开发和转化一体化教学资源库。一体化教学资源库包括学习任务库和知识点库，分别对应教学中的技能训练和知识学习，知识点通过链接和引入等形式融入至学习任务当中，形成一体化教学资源。
所有的一体化教学资源均采用数字化形式，并搭建统一的基于互联网的专业教学资源库网络平台，方便参赛院校使用。
（二）比赛成果文件汇总转化
比赛过程中和比赛完成后会产生大量的资源文件，包括比赛的相关组织文件、技术文件、现场视频、课程资料、总结文件等内容统一归档上传至教学资源库网络平台，为院校提供共享服务。
（三）竞赛软件转化为教学软件
本赛项在历届大赛基础上，对竞赛专用评分系统进行优化升级，整合会计业务手工处理环节与会计业务信息化处理环节中在实际教学应用中的需求，考虑综合实训的教学逻辑，在满足仿真训练平台教学反馈功能同时，能够为院校提供教学质量评估，为教师提供教学过程管控，为学生提供学习过程管理的功能，达到了“以赛促教”、“以赛促学”的目的。达德会计模拟分岗位竞赛版软件已经得到广泛认可，赛后，竞赛样题和竞赛平台结合起来，形成会计手工综合与信息化实验、实训教学软件。

[bookmark: _Toc491538494]十八、筹备工作进度时间表
	时间
	工作任务

	2017年8月
	竞赛项目申报

	2017年11月
	确定承办省份及具体承办单位；确定专家组人员组成名单；确定竞赛平台需求方案并提交合作企业定制开发

	2017年12月
	下发竞赛通知，公布竞赛规程，竞赛细则

	2018年2月
	召开赛前说明会

	2018年2-4月
	命题专家组命题

	2018年2-4月
	承办单位赛事组织工作准备；赛事场地、设备准备

	2018年4月
	裁判人员培训会；赛场场地检查

	2018年5月
	举办全国总决赛

	2018年7月
	赛事总结



[bookmark: _Toc491538495]十九、裁判人员建议
裁判员分为裁判长、副裁判长、检录裁判、现场裁判，评分需裁判长与副裁判全程监督。
	[bookmark: _Toc491538496]序号
	裁判类别
	专业技术方向
	知识能力要求
	执裁、教学、工作经历
	专业技术职称
（职业资格等级）
	人数

	1
	裁判长
	会计
	1.非常熟悉会计工作流程
2.非常熟悉会计业务的处理方法
	有10年以上财会专业教学经验者或有8年以上财会工作经验者
	副教授以上（含）
	1

	2
	副裁判长
	会计
	1.非常熟悉会计工作流程
2.非常熟悉会计业务的处理方法
	有10年以上财会专业教学经验者或有8年以上财会工作经验者
	副教授以上（含）
	2

	3
	检录裁判
	不限
	不限
	不限
	不限
	4

	4
	现场裁判
	会计
	1.熟悉会计工作流程
2.熟悉会计业务的处理方法
	有5年以上财会专业教学经验者或有3年以上财会工作经验者
	中级以上
	10-15

	裁判总人数
	17-22



二十、其他
可包括针对学生、带队教师的活动、校企合作论坛、新技术展示、媒体宣传等。
赛题公开承诺：承诺保证于开赛1个月前在大赛网络信息发布平台上（www.chinaskills-jsw.org)公开全部赛题。
[bookmark: _GoBack]






[bookmark: _Toc491538497]附件1：竞赛样题
职业素养竞赛：
1. 95年前中国共产党成立，被誉为中国近代史上开天辟地的大事变，这一开天辟地的大事变（）
A深刻改变了近代以后中华民族发展的方向和进程
B深刻改变了中国人民和中华民族的前途和命运
C深刻改变了世界发展的趋势和格局
D深刻结束了中国半殖民地半封建社会

[image: ]2. （此赛题由动画形式情景再现）
A.李某违反了爱岗敬业的会计职业道德要求
B.李某违反了参与管理的会计职业道德要求
C.李某违反了客观公正的会计职业道德要求
D.李某违反了坚持准则的会计职业道德要求 
会计手工竞赛：
背景资料
（一）企业基本情况
企业名称：A市新科有限公司
法人代表：陈成
会计主管：张国辉
会 计：赖夕
出 纳：韦海 身份证：440251198012036258 发证机关：A市公安局江南分局
住址、邮编：A市江南路88号 520530
电 话：86256289
纳税人识别号：440202120569852
开户银行：建行江南支行
账号：3004005
主营业务：生产销售甲、乙产品
生产组织形式和工艺流程：设有一个基本生产车间，单步骤大量大批重复生产甲和乙产品。 
A市新科有限公司采用以下的会计政策和核算方法
（1）公司执行2013年的《小企业会计准则》和《会计基础工作规范》（财政部）。
（2）公司经A市国家税务局认定为增值税一般纳税人企业，增值税税率17%，运费增值税税率11%，城市维护建设税税率7%，教育费附加费率3%，企业所得税率25%（企业所得税实行查账计征，按季预缴、年终汇算清缴）。
（3）采购和销售业务的单价均为不含税价格。
（4）单位成本计算保留两位小数，分配率计算保留四位小数。
（5）存货按实际成本计价，发出存货成本于月末采用一次加权平均法（顺算）。
（6）企业有一个基本生产车间，生产甲、乙两种产品，按“品种法”计算产品成本。生产用材料全部外购，直接人工和制造费用按产品生产工时比例分配，尾差由乙产品承担。
（7）固定资产折旧方法采用年限平均法，按月综合折旧率0.5%计提。
（8）采用科目汇总表核算形式，全月汇总一次。
（9）损益结转采用账结法。
（10）库存现金日记账要日结，银行存款日记账不日结，往来账不月结。 
（二）账户期初余额表
	科目代码
	科目名称
	余额方向
	金额（元）

	1001
	库存现金
	借
	33 100.00

	1002
	银行存款
	借
	520 000.00

	1012
	其他货币资金
	借
	0.00

	1101
	短期投资
	借
	430 000.00

	110101
	江淮公司股票
	借
	430 000.00

	1121
	应收票据
	借
	0.00

	1122
	应收账款
	借
	560 000.00

	112201
	前进商行
	借
	60 000.00

	112202
	万发公司
	借
	500 000.00

	112203
	伟达商行
	借
	0.00

	1123
	预付账款
	借
	0.00

	1131
	应收股利
	借
	0.00

	1132
	应收利息
	借
	0.00

	1221
	其他应收款
	借
	2 000.00

	122101
	李明
	借
	2 000.00

	1401
	材料采购
	借
	0.00

	1402
	在途物资
	借
	0.00

	140201
	A材料
	借
	0.00

	1403
	原材料
	借
	103 500.00

	140301
	A材料
	借
	30 000.00

	140302
	B材料
	借
	73 500.00

	140303
	原料及主要材料
	借
	0.00

	1404
	材料成本差异
	借
	0.00

	1405
	库存商品
	借
	682 800.00

	140501
	甲产品
	借
	316 000.00

	140502
	乙产品
	借
	366 800.00

	140503
	C半成品
	借
	0.00

	1406
	发出商品
	借
	0.00

	1407
	商品进销差价
	贷
	0.00

	1408
	委托加工物资
	借
	0.00

	140801
	国美工厂
	借
	0.00

	1409
	委托代销商品
	借
	0.00

	1411
	周转材料
	借
	0.00

	1421
	消耗性生物资产
	借
	0.00

	1501
	长期债券投资
	借
	0.00

	1511
	长期股权投资
	借
	0.00

	1601
	固定资产
	借
	2 127 000.00

	1602
	累计折旧
	贷
	993 000.00

	1604
	在建工程
	借
	75 000.00

	160401
	自建仓库
	借
	75 000.00

	160402
	仓库工程
	借
	0.00

	1605
	工程物资
	借
	0.00

	160501
	1#建筑材料
	借
	0.00

	1606
	固定资产清理
	借
	0.00

	1621
	生产性生物资产
	借
	0.00

	1622
	生产性生物资产累计折旧
	贷
	0.00

	1701
	无形资产
	借
	0.00

	1702
	累计摊销
	贷
	0.00

	1801
	长期待摊费用
	借
	0.00

	1901
	待处理财产损溢
	借
	0.00

	2001
	短期借款
	贷
	200 000.00

	2201
	应付票据
	贷
	0.00

	2202
	应付账款
	贷
	346 800.00

	220201
	A市供电公司
	贷
	96 800.00

	220202
	莲花公司
	贷
	250 000.00

	220203
	昌盛公司
	贷
	0.00

	220204
	光明建筑材料公司
	贷
	0.00

	2203
	预收账款
	贷
	0.00

	220301
	永发公司
	贷
	0.00

	2211
	应付职工薪酬
	贷
	345 000.00

	221101
	工资
	贷
	345 000.00

	221102
	非货币性福利
	贷
	0.00

	2221
	应交税费
	贷
	0.00

	222101
	应交所得税
	贷
	0.00

	222102
	应交增值税
	贷
	0.00

	22210201
	销项税额
	贷
	0.00

	22210202
	进项税额
	借
	0.00

	22210203
	已交税金
	借
	0.00

	22210204
	出口抵减内销产品应纳税额
	借
	0.00

	22210205
	出口退税
	贷
	0.00

	22210206
	进项税额转出
	贷
	0.00

	222103
	应交城建税
	贷
	0.00

	222104
	应交教育费附加
	贷
	0.00

	2231
	应付利息
	贷
	0.00

	2232
	应付利润
	贷
	0.00

	2241
	其他应付款
	贷
	0.00

	2401
	递延收益
	贷
	0.00

	2501
	长期借款
	贷
	0.00

	2701
	长期应付款
	贷
	0.00

	3001
	实收资本
	贷
	2 400 000.00

	3002
	资本公积
	贷
	69 000.00

	3101
	盈余公积
	贷
	45 600.00

	3103
	本年利润
	贷
	228 000.00

	3104
	利润分配
	贷
	18 000.00

	4001
	生产成本
	借
	112 000.00

	400101
	甲产品
	借
	112 000.00

	400102
	乙产品
	借
	0.00

	4101
	制造费用
	借
	0.00

	4301
	研发支出
	借
	0.00

	4401
	工程施工
	借
	0.00

	4403
	机械作业
	借
	0.00

	5001
	主营业务收入
	贷
	0.00

	500101
	甲产品
	贷
	0.00

	500102
	乙产品
	贷
	0.00

	5051
	其他业务收入
	贷
	0.00

	5111
	投资收益
	贷
	0.00

	5301
	营业外收入
	贷
	0.00

	5401
	主营业务成本
	借
	0.00

	540101
	甲产品
	借
	0.00

	540102
	乙产品
	借
	0.00

	5402
	其他业务成本
	借
	0.00

	5403
	税金及附加
	借
	0.00

	5601
	销售费用
	借
	0.00

	5602
	管理费用
	借
	0.00

	560201
	差旅费
	借
	0.00

	560202
	维修费
	借
	0.00

	560203
	业务招待费
	借
	0.00

	560204
	工资
	借
	0.00

	560205
	非货币性福利
	借
	0.00

	560206
	其他
	借
	0.00

	560207
	折旧费
	借
	0.00

	5603
	财务费用
	借
	0.00

	5711
	营业外支出
	借
	0.00

	571101
	坏账损失
	借
	0.00

	5801
	所得税费用
	借
	0.00
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1. 9月1日，报销差旅费。
[image: ]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2789125460.bmp]

[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2593901051.bmp]

[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\356310942.bmp]


2. 9月2日，收到货款。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\358202327.bmp]


[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1007171883.bmp]



3. 9月4日，现金存入银行。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3195662847.bmp]



4. 9月5日，领材料。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2214073534.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2018179970.bmp]


5. 9月6日，购材料，材料入库，货款未付。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1228500283.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2821256576.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1129591873.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1669986873.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\236451049.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3806302653.bmp]




6. 9月7日，领材料。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2852370878.bmp]




7. 9月8日，发放工资。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1793319334.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3476743474.bmp]




8. 9月9日，付电费。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3432000072.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\4101741411.bmp]




9. 9月10日，预交企业所得税。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3911567992.bmp]




10. 9月11日，销售产品。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3019322516.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2995304969.bmp]



11. 9月12日，支付委托加工物资加工费。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2006372410.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3589906810.bmp]




12. 9月13日，支付购料款。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3375092835.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1227772610.bmp]




13. 9月14日，支付办公室空调维修费。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3699854074.bmp]
14. 9月15日，行政部门领用A材料。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\694854855.bmp]


15. 9月16日，购入建筑材料，材料入库，未付款。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3851903829.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1043490937.bmp]


16.9月17日，仓库工程领用1#建筑材料。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3177696645.bmp]

17.9月17日，产品入库。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3193029725.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2181811336.bmp]



18.9月18日，收到货款。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3154932336.bmp]

[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1007171883.bmp]


19.9月18日，购材料，对方代垫运费，已付款，未入库。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2995846002.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2026775614.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1443891479.bmp]
20.9月19日，支付餐费。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3197091696.bmp]


21.9月20日，支付货款。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2838583382.bmp]
22.9月21日，材料入库。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\638647343.bmp]


23.9月22日，生产领用材料。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1674897955.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3323994876.bmp]


24.9月23日，预收购货款。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2343993928.bmp]
25.9月24日，产品入库。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\131698032.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2632156633.bmp]


26.9月25日，销售产品，货已发出，代垫运费。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2795529349.bmp][image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3254938230.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2101184422.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1414868940.bmp]



27.9月26日，提现金备用。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\51636585.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1227772610.bmp]



28.9月27日，生产车间领用材料。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\134558435.bmp]


29.9月27日，将产品作为福利发给职工。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1012137086.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1390410800.bmp]



30.9月28日，坏账转销。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\160555794.bmp]
31.9月29日，计提，偿付短期借款利息。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2301496225.bmp]



32.9月30日，分配本月应付工资。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\975044153.bmp]
33.9月30日，分配本月职工非货币性福利。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2309995210.bmp]
34.9月30日，结转发出材料成本。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\758382626.bmp][image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3040989176.bmp]
35.9月30日，收回委托加工物资。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3661216041.bmp]


36.9月30日，分配本月电费。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1601700704.bmp]
37.9月30日，计提本月份固定资产折旧。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3695012545.bmp]
38.9月30日，分配制造费用。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\1116978342.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\431848136.bmp]

[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\4241043624.bmp]

[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2028254568.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3220505081.bmp]
39.9月30日，结转完工产品成本。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\698393821.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3362629210.bmp]
40.9月30日，结转已销产品生产成本。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\2034909855.bmp]
41.9月30日，计算结转本月增值税。
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\3843365615.bmp]
[image: C:\Users\tzp\AppData\Roaming\feiq\RichOle\689776910.bmp]
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