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全国职业院校技能大赛结果评分标准

赛区 新疆赛区

赛项名称 新型电力系统运行与维护 评分模块
职业规范与

安全生产

组别（批次） / 总配分 10 分 赛位号

评分标准一级指标 评分标准二级指标

总得分

配分 得分

在竞赛结束后，裁判对

工位的 5S 打分

评分：本项配分 3分，裁判根据现场情况进行打

分。
3

在竞赛结束后，对现场

裁判情况记录表打分

评分：本项配分 2分，裁判根据现场情况记录表，

进行打分。
2

根据《赛场情况记录

单》中的违反记录进行

打分

选手在竞赛过程中出现如下行为：

（1）在竞赛过程中，因参赛选手个人操作不当

导致设备破坏性损坏或造成事故，扣 5分，损坏

两次及以上者将被取消竞赛资格。

（2）禁止带电操作（用表笔检测和操作触摸屏

除外），违反一次扣 5分。

（3）污染赛场环境、扰乱赛场秩序、干扰裁判

工作等违反职业规范的行为，扣 5分，情节严重

者将被取消竞赛资格。

（4）比赛过程中，选手需全程佩戴安全帽。若

在生产过程中不佩戴安全帽，扣 5分。

（5）设备第一次上电，举手示意裁判请求通电，

现场完成上电检测，确认检测无误后，裁判许可

后方可通电；通电后若有器件损坏，扣 5分。

（6）竞赛结束时，务必保存设备配置，不得拆

除硬件的连接，严禁对设备设置密码；须断开实

训设备上的所有空气开关。违反者扣 5分。

评分：上述发现一次扣 5分，本配分扣完为止。

若无违反情况，得 5 分。

5

注：总分按竞赛规程规定如为加权合计数的，标注每部分的权重。

评分裁判签名： 日期：


