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2019年全国职业院校技能大赛现场评分表 

赛区 广东赛区 

赛项名称 飞机发动机拆装调试与维修 竞赛模块 B 赛项 

组别（批次）  赛位号  

评分标准一级指标 评分标准二级指标及其分值 分值 得分 

一、 

工卡阅读、签署和工

具准备 

（6分） 

1．仔细阅读工卡，按工卡进行施工。 
评分说明：严格按工卡施工，每一个大项工作完
成后，要及时在工卡的正确位置签字，完成一大
项签署一大项。 

3 分  

2．工作前按工具清单对工具进行清点，并将工具
整齐摆放到工作台上，检查有校验要求的量具的
校验期及标识的有效性。 

3 分  

二、 

在翼发动机部件拆

卸前的准备 

（9分） 

3．将工作梯推到施工工位，并放置安全垫。 
评分说明：推梯子要两人同时进行操作，注意观
察，梯子不允许碰撞机体。 

4 分  

4．在驾驶舱内确认发动机起动电门在关断位，并
悬挂“禁止操作”警告牌。 
评分说明：警告牌信息填写不正确或挂错位置不
得分。 

1 分  

5．在驾驶舱内确认防火开关的跳开关在关断位，
并悬挂“禁止操作”警告牌。 
评分说明：防火开关的跳开关没有放在关断位、
警告牌信息填写不正确或警告牌挂错位置不得
分。 

1 分  

6．打开发动机整流罩并固定好撑杆。 
评分说明：驾驶舱内挂完警告牌后才允许打开发
动机整流罩。 

1 分  

7．在燃油滤处进行放油，并用油盘收集。 
评分说明：放油时做好个人防护，放油位置不对、
操作不正确或放油后活门没有完全关闭不得分。 

2 分  

三、导管的拆卸评分说明：开始拆卸导管前要在发动机舱内铺垫布，不铺垫布扣 2分。导管

拆卸时要遵循从外向内的原则（导管的编码并不是管路拆装的顺序），合理选择工具，正确使

用工具，棘轮手柄和棘轮扳手（片卡）不允许在力矩较大时使用，对于需要使用两个扳手拆

卸的管螺母一定要同时使用两个扳手进行拆卸，拆下导管后要及时安装堵盖，违反上述要求

根据情况酌情扣分。对于操作不规范、选用工具不合理，导致导管变形的，则扣除相应步骤

的全部分数。 

三、 

导管的拆卸 

（20分） 

8．拆除下述导管上的保险丝：四通接头[6]上安
装的管螺母之间的两个保险，软管[10]与高压燃
油泵连接处的保险，导管[12]与高压燃油泵连接
处的保险，导管[14]与燃油调节器连接处的保险，
导管[15]两端的两个保险，导管[17]与燃油调节
器连接处的保险。 

4 分  
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评分说明：拆卸管路保险时要合理选择工具，每
个位置上的保险丝拆下来必须是完整的一根，拆
下的保险丝必须放在存放废弃物的盒子中，否则
酌情扣分。 

9 ． 拆 下 余 油 管 [5] 上 的 管 夹 和 余 油 管
[1][3][4][5][7][8][9]及接头[2][6]。 

4 分  

10．拆下连接燃油泵和传感器的软管[10]。 1 分  

11．松脱管夹，拆下燃油导管[11]和与之相连的
软管。 

1 分  

12．拆下导管[12][13][14]及导管上的管夹。 3 分  

13．拆下导管[15][16][18]及导管上的管夹。 3 分  

14．拆下导管[17]。 2 分  

15．拆下导管[19]及导管上的管夹。 2 分  

四、 

高压燃油泵 

本体的拆卸 

（10分） 

16．拆下高压燃油泵的固定卡环。 
评分说明：拆卸高压燃油泵之前，首先在附件齿
轮箱下方放置接油盘，检查与高压燃油泵连接的
管路是否全部拆下，然后再进行拆卸；在拆下卡
环的过程中，要始终用手支撑油泵，避免传动轴
受力变形或折断；棘轮手柄不允许在力矩较大时
使用。 

3 分  

17．取下高压燃油泵，并在齿轮箱上安装堵盖。 
评分说明：取下高压燃油泵时操作方法要得当，
不能野蛮操作。因操作不当造成传动轴变形或折
断，或造成高压燃油泵附近的导管变形，此项不
得分。高压燃油泵拆下后，附件齿轮箱不安装堵
盖扣 2分。 

4 分  

18．在高压燃油泵上挂标识牌。 
评分说明：标识牌上要注明附件的名称、件号（型
号）、序号、安装位置等信息。不挂牌或只挂牌不
填写相关信息不得分，信息填写有错误酌情扣分。 

2 分  

19．取下燃油泵接合面上的密封圈，并报废。 1 分  

五、 

高压燃油泵 

本体的安装 

（17分） 

20. 查询波音737-300/400/500飞机的AMM手册，
依据手册标准进行施工，并做查询记录。 
评分说明：查询记录正确得满分，错误不得分。 

3 分  

21. 查询运七飞机零件图解目录，并记录件号。 
评分说明：每个件号正确得 1分，错误不得分。 

2 分  

20．更换燃油泵封圈。 
评分说明：密封圈先使用滑油润滑，再安装到高
压燃油泵上，操作过程中要做好个人防护，不能
让滑油直接接触皮肤。 

2 分  

21．使燃油泵传动轴对正附件齿轮箱内的安装齿
套，将燃油泵安装到附件齿轮箱上。 
评分说明：安装高压燃油泵时操作方法要得当，不
能野蛮操作。因操作不当造成传动轴变形或折断，
或造成高压燃油泵附近的导管变形，此项不得分。 

4 分  
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22．安装燃油泵固定卡环，拧紧卡环固定螺栓，
力矩值为 100 磅·英寸，并用软锤敲击卡环。 
评分说明：力矩扳手选用不合理，使用方法不正
确，拧紧的力矩值错误，此项不得分。下同。 

1 分  

23．松开卡环固定螺栓。 
评分说明：棘轮手柄不允许在力矩较大时使用，
下同。 

1 分  

24．再次拧紧卡环固定螺栓，力矩值为 100 磅·英
寸，并用软锤敲击卡环。 

1 分  

25．松开卡环固定螺栓。 1 分  

26．拧紧卡环固定螺栓，力矩值为 80 磅·英寸。 
评分说明：肘节式力矩扳手使用后要归零。 

2 分  

六、导管的安装评分说明：高压燃油泵的卡环按规定的力矩拧紧后，才允许安装与高压泵连
接的管路。导管安装要遵循从内向外的原则，导管上的堵盖在安装前再拆下，安装管路螺帽
先用手带上至少 3个螺纹，再用扳手拧紧。操作时要合理选择工具，正确使用工具，棘轮手
柄和棘轮扳手（片卡）不允许在力矩较大时使用，对于需要使用两个扳手安装的管螺母一定
要同时使用两个扳手进行安装。违反上述要求根据情况酌情扣分。对于操作不规范、选用工
具不合理，导致导管变形、导管或接头螺纹损坏的，则扣除相应步骤的全部分数。打完力矩
后要取下接油盘。 

六、 

导管的安装 

（19分） 

27．安装导管[19]、[17]及管夹。 4 分  

28．安装导管[15][16][18] 及导管上的管夹。 4 分  

29．安装导管[12][13][14]及导管上的管夹。 4 分  

30．安装燃油导管[11]及导管上的管夹。 2 分  

31．安装连接燃油泵和传感器的软管[10]。 1 分  

32．安装余油管[1][3][4][5][7][8][9]和接头
[2][6]，并安装余油管[5]上的管夹。 

4 分  

七、 

指定位置紧固件力

矩测量与保险 

（18分） 

33．在三处指定位置管螺母上打力矩。 
评分说明：余油管[9]与低压燃油泵连接处的螺母
在打力矩时需要换算，分值为 2.5 分，力矩扳手
的力臂加长后不进行换算或换算方法不正确，不
管结果是否正确都不得分。当开口扳头与力矩扳
手采用直线连接时，换算后，肘节式力矩扳手的
正确力矩范围是 74～80 磅·英寸，表盘式力矩扳
手的正确力矩范围是 73～79 磅·英寸。余油管[9]
打力矩时与管螺母连接的接头需要固定，不固定
接头此项不得分。导管[17]与燃油调节器连接处
的螺母打力矩，分值为 1 分；导管[12]与高压燃
油泵连接处的螺母打力矩，分值为 1.5 分。力矩
扳手使用方法不正确，拧紧的力矩值错误不得分。
肘节式力矩扳手使用后要归零。 

5 分  

34．在八处指定位置打保险丝保险。 
评分说明：以下五处保险每个 2 分：3、4 号余油
管和高压燃油泵接头处两处保险，14 号燃油管两
端的两个保险，12 号空气管与引气接头处一个保
险。以下 3处保险每个 1分：8号余油管与高压泵
连接处的保险、12 号空气管与高压泵连接处的保

13 分  



  4 / 5 
 

险、15 号引气管与高压泵连接处的保险。保险的
方案要合理，必须符合波音 737 飞机 AMM 手册中
关于保险方案的规定。其中 3、4号余油管采用管
螺母和相应接头打两联保的方法为错误方案，必
须采用接头与接头两联保，管螺母与管螺母两联
保的方法。12 号导管、8号余油管必须打三联保，
两联保的方法为错误方案。方案不合理不得分；
方案正确但施工工艺差，每个保险丝扣 0.5 分。 

八、 

部件安装 

后的检查 

（3分） 

35．工作完成后进行自检和互检。 
评分说明：工作完成后，首先进行自检，然后必
须要求队友进行互检，否则不得分。 

3 分  

九、 

完成工作后 

现场清理 

（6分） 

36．将发动机整流罩放下，并锁好。 1 分  

37．取下驾驶舱内的警告牌。 
评分说明：防火开关的跳开关未放回打开位，此
项不得分。 

1 分  

38．将工作梯推到指定位置存放。 
评分说明：推梯子要两人同时进行操作，注意观
察，梯子不允许碰撞机体。 

2 分  

39．清点工具，整理现场，并在全部工作完成后
将工具等交到工具发放处。 

2 分  

十、 

职业素养 

与工作效率 

（12分） 

40．团队精神强，分工合作，操作安全，无事故
发生。 
评分说明：根据选手的安全意识、操作规范性酌
情给分。出现较大的安全问题或多处操作不规范，
此项不得分。 

4 分  

41．工作效率：保证质量的前提下完成比赛所用
时间短的队伍得分多。 

完成时间：                    
评分说明：参赛队必须完成工卡中规定的全部工
作内容，才能得到工作效率分。如果没有完成比
赛，或主动放弃工卡中规定的任何一项工作内容，
则此项不得分。在保证施工质量的前提下，90 分
钟内（含 90 分钟）完成比赛的，得 8分；91～95
分钟完成比赛的，得 6分；96～100 分钟完成比赛
的，得 4 分；101～110 分钟内完成比赛的，得 2
分；111～120 分钟内完成比赛的，得 1 分；超过
120 分钟完成比赛的，此项不得分。 

8 分  

其它扣分项说明 

1、选手在比赛过程中违反了“三不落地”原则，每次在总分上扣 3分，

可累计扣分，最多扣 15 分； 

2、选手在比赛过程中设备及工具损坏，在总分上扣 5到 10 分； 

3、选手进出工作梯要关上梯门，如果忘记关上则在总分上扣 1分; 

4、在比赛过程中，管路上没贴标记或者忘记撕标记，则在总分上每个

扣 1分，最多不超过 3分； 

5、若比赛完成后归还工具过程中，发现工具、零件缺失，在总分上扣 5



  5 / 5 
 

到 10 分。 

6、裁判认为其它需要扣分的情况。 

 

 

扣分记录： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

总分（120 分） 
 

选手出现表格中所

述情况，裁判组裁定

后中止其竞赛 

1、选手操作不正确或遗漏某项操作可能对安全造成影响； 
2、选手在操作过程中违反操作程序或操作步骤严重不合理； 
3、选手缺乏必要的操作基本知识或不清楚操作中的安全防护； 
4、不服从裁判、扰乱赛场秩序、干扰其他参赛队比赛，情节特别严重，

造成竞赛中止的； 
5、裁判认为其他原因必须终止竞赛。 

原因说明 
 

 

 

 

评分裁判签名：                            日期： 


