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2018年全国职业院校技能大赛
赛项申报方案
一、赛项名称
（一）赛项名称
建筑CAD
（二）压题彩照
[image: DSC_2318]
（三）赛项归属产业类型
建筑业
（四）赛项归属专业大类/类
土木水利类：040100-建筑工程施工专业；040200-建筑装饰专业；040900-建筑表现专业；560301-建筑工程技术专业；560502-工程造价专业。
二、赛项申报专家组
三、赛项目的
促进参赛选手更好地掌握建筑识图的基本知识，熟练掌握计算机绘图的基本操作技能，熟悉制图有关国家标准在建筑施工图样中的应用，引导中等职业院校的教学改革。促进中职院校建筑工程技术人才CAD技能的培养，加快专业人才培养步伐。
引导中职院校重视实践教学，突出能力本位，改变“重知识、轻能力”的倾向，使参赛选手做到学思结合，知行统一，达到“以赛促教、以赛促学”的目的。
结合本赛项的特点，设计了独立工作和团队合作的竞赛方式，在培养独立作业的能力之外加强选手的团队协作能力，提升综合素养。
促进企业和学校之间的交流，加强校企合作，推动职业院校实验、实训基地建设、课程改革、师资队伍建设，提升参赛选手职业能力和就业质量。促进职业院校重视师资队伍建设，提高“双师型”素质。
四、赛项设计原则
（一）遵循“政府主导、行业指导、企业参与”的方针，以“展示、交流、学习、提高”为目的；坚持“公开、公平、公正”；坚持行业发展需求与职业院校人才培养相结合；将行业标准和企业要求与职业院校人才培养对接，探索人才培养评价标准。
（二）竞赛所涉及的专业具有在校生数量多、办学点多、适应岗位多、人才需求量大的特点。通过竞赛，能够使职业院校在今后的人才培养方案、课程设置、课程标准、实践教学以及实训基地建设等多个方面，有的放矢的向行业标准看齐，以行业标准、规范为课程标准，构建适合现代建筑工程企业需求的人才培养标准。
（三）坚持竞赛与教学资源建设相结合的原则，以理实一体的方式体现建筑工程技术职业岗位对选手识图、制图技能的要求，以建筑工程企业实际工程为载体，以技能竞赛为平台，努力适应建筑工程行业对高技能人才的需要，引导中职教育教学改革方向，促进人才培养模式转变；坚持个人发展与团队协作相结合，在展示个人风采的同时，突出职业道德与协作精神。
（四）全国职业院校技能大赛中职组“建筑CAD”赛项为常规赛项，分别于2011、2012、2014、2016年成功举办过四次，竞赛平台成熟。竞赛要求参赛选手除了要掌握必备的专业知识外，还应具备一定的建筑施工图纸识图能力、高效的制图能力以及较强的技术文件阅读理解能力。
5、 赛项方案的特色与创新点
（一）本赛项对建筑施工图识图、绘图应用能力标准定位：
1. 建筑施工图识图能力：要求选手具备建筑投影知识应用能力、建筑制图规则应用能力及建筑构造知识应用能力。
2. 建筑施工图绘图能力：要求选手熟练掌握CAD的基础操作及快速绘图技巧，通过对建筑构造以及建筑投影知识的理解，能够快速、准确的绘制符合现行国家标准、规范要求的构造图样和建筑施工图纸。
（二）结合往届赛项经验，为促进个人发展与团队协作相结合，本赛项由个人赛项改为团体赛项。
（三）竞赛过程遵循科学、严谨、流畅、安全的原则，确保国赛竞赛的科学性、权威性和严肃性；建立赛前裁判培训机制，确保竞赛裁判执裁的科学性、专业性；建立赛项的工作流程，完善竞赛机制，有效地完成赛项的赛前、赛中和赛后遇到的各项工作。
（四）竞赛结果采用“机评”与“结果评分”两种评定方式。
1. 识图竞赛环节采用计算机答题及计算机评分，确保比赛公开、公平、公正。在备赛和竞赛阶段保证信息的对称和公开，实现竞赛组织、成绩评价的严密化、准确化和公正化。
2. 绘图竞赛环节采用结果评分。
（五）赛后，由赛项执委会、承办院校共同组织专家团队开展并推进本赛项竞赛资源转化工作。赛项资源转化的内容包括竞赛已公布的样题、赛题、评分细则；竞赛技能考核评分案例；考核环境描述；竞赛过程音视频记录；评委、裁判、专家点评；优秀团队选手、指导教师访谈等。
六、竞赛内容简介
竞赛包括建筑施工图识图、建筑施工图绘图两个环节，建筑施工图识图由参赛选手独立完成，建筑施工图绘图由两位选手协作完成。
（一）建筑施工图识图：本竞赛环节侧重于考核参赛选手建筑投影知识应用能力、建筑制图规则应用能力、建筑构造知识应用能力和对建筑规范理解能力。本竞赛环节参赛选手需要在专业识图答题软件上答题，竞赛结果由软件自动评分。
（二）建筑施工图绘图：参赛选手合作完成竞赛任务。本环节侧重于考核参赛选手使用CAD软件进行快速准确的图形绘制、编辑、标注、图形发布的能力、绘制符合国家制图标准的建筑图样的能力以及团队协作等综合能力的应用。
The competition includes construction drawing, construction drawing, drawing and drawing of construction drawings, which are completed independently by the participating competitors. The drawing drawing of construction drawings is completed by two contestants.
Building construction drawing knowledge chart: this contest is focused on assessment of the contestants knowledge application ability construction projection, mapping rules of application ability and architectural structure knowledge application ability and understanding ability with building codes. Participants in this competition need to answer the questions on the software of the professional map. The competition results are automatically graded by the software.
Drawing of construction drawing: contestants cooperate to complete the competition task. This part focuses on the assessment of the contestants for fast graphics drawing using CAD software, editor, mark or drawings release ability, in line with the national drawing standards of architectural design ability and team cooperation, etc. The application of comprehensive ability.
七、竞赛方式
（一）比赛为团体赛。
（二）报名资格。
1. 参赛选手须为中等职业学校全日制在籍学生，五年制高职学生一至三年级（含三年级）可报名参加本赛项。
2. 参赛选手年龄须不超过 21 周岁，年龄计算的截止时间以2018年5月1日为准。
3. 凡在往届全国职业院校技能大赛中职组建筑CAD赛项中获一等奖的选手，不能再参加本次竞赛。
（三）组队要求
1. 省、自治区、直辖市、计划单列市可组织报名参加本赛项。
2. 每个参赛团队由2名选手组成，且不得跨校组队，同一学校报名参赛队不超过1支。
3. 每参赛团队指导教师限报2名，指导教师须为本校专兼职教师。
（四）人员变更
参赛团队选手和指导教师报名获得确认后不得随意更换。如比赛前参赛选手和指导教师因故无法参赛，须由省级教育行政部门于开赛 10 个工作日之前出具书面说明，经大赛执委会办公室核实后予以更换。
[bookmark: _GoBack]（五）拟邀请国际团队参赛，并欢迎境外代表队到场有序观摩。
八、竞赛时间安排与流程
（一）竞赛为1天，时间安排如下：
	日期
	时间
	时长
	内容
	备注

	竞赛日
	7:20-7:50
	30分钟
	抽签、检录入场
	1. “建筑施工图识图”环节，8:50答题软件自动停止运行。
2. “建筑施工图绘图”环任务书在8:40发放。

	
	7:50-8:00
	10分钟
	检查竞赛设备
	

	
	8:00-8:50
	50分钟
	建筑施工图识图
	

	
	8:50-11:30
	160分钟
	建筑施工图绘图
	


（二）竞赛流程：
·竞赛第3天
颁奖
竞赛第1天
全天报到
竞赛第2天
竞赛日


7:20-8:00
抽签、检录
检查竞赛设备




8:00-11:30
正式比赛


九、竞赛试题
（一）本次比赛将预先建立赛题库，开赛一个月前在大赛网络信息发布平台上（www.chinaskills-jsw.org)公开题库。
（二）样题详见附件。
十、评分标准制定原则、评分方法、评分细则
（1） 评分标准制定原则：
以现行的国家或行业建筑设计、制图、施工规范及有关技术标准作为制定评分标准的依据。
（2） 评分方法：
1.建筑施工图识图环节
本环节为机器评分。参赛选手在计算机上答题，由答题软件自动判分。流程如下：
（1）参赛选手登录答题软件，核实个人信息后限时答题，竞赛结束前保存成果并提交。
（2）答题软件后台自动判分。
（3）裁判长组织相关人员实时汇总各选手的成绩，经复核无误，由裁判长、监督人员和仲裁人员签字确认后公布。
2.建筑施工图绘图环节
本环节为结果评分。评分裁判对参赛选手提交的竞赛结果，依据赛题评分细则评分，流程如下：


针对建筑施工图绘图环节的作品评分
评分结果
有争议
评分结果
无争议



机动裁判组
重新评分


取平均分
本组裁判签字

取平均分
本组裁判签字




两名计分员计分，监督员现场监督
裁判长、监督人员和仲裁人员签字确认后公布


（三）评分细则：
	竞赛任务
	分值比例
	评分点

	建筑施工图识图
	建筑投影知识
	30%
	参赛选手使用答题软件，完成建筑施工图单项能力识图题目的竞赛任务。

	
	建筑制图规则
	
	

	
	建筑构造知识
	
	

	建筑施工图绘图
	创建样板文件
	70%
	参赛选手使用CAD软件，完成建筑施工图及其相关图样的绘制及输出的竞赛任务。

	
	图样画法
	
	

	
	建筑施工图样抄绘、补绘
	
	

	
	补绘大样图、节点详图
	
	

	
	虚拟打印
	
	

	注：表格内容仅作参考，具体内容以最终发布规程为准。


十一、奖项设置
竞赛设参赛选手团体奖，一等奖占比10%，二等奖占比20%，三等奖占比30%（小数点后四舍五入）。
获得一等奖参赛团队的指导教师获“优秀指导教师奖”。
十二、技术规范
主要依据国家相关职业技能规范和标准，注重考核基本技能，体现标准程序，结合生产实际，考核职业综合能力，并对技术技能人才培养起到示范引领作用。根据竞赛技术文件制定标准，主要采用以下标准、规范及工具类软件：
（1） 《房屋建筑制图统一标准》GB/T 50001-2010。
（2） 《总图制图标准》GB/T 50103-2010。
（3） 《建筑制图标准》GB/T 50104-2010。
（4） 与识图、制图、建筑投影、建筑构造有关的教材及参考书。
（5） 其他与建筑工程识图能力实训评价相关的工具类软件及符合建筑施工图绘制能力标准要求的CAD教学实训评价工具类软件等。
说明：将根据有关规范、标准的修订情况采用最新版本。
十三、建议使用的比赛器材、技术平台和场地要求
（1） 竞赛软件：
1. 识图竞赛环节：建筑工程识图答题软件，需满足以下基本功能：
（1） 支持单项识图与综合识图能力答题功能。
（2） 支持自动评分、成绩汇总、自动排名功能。
（3） 支持标准答案赛前、赛后导入功能。
（4） 支持pdf、swf、svg格式图纸的导入功能。
2. 绘图竞赛环节：二维CAD绘图软件
（2） 硬件
1. 服务器
	服务器
	计算机配置
	1. 操作系统：Windows 7 SP1 64位（＜50人）或Windows server 2008 64位（＞50人）
2. 必须有D盘。
3. CPU:≥i3，不限主频
4. 内存：≥4G（＜50人）；≥8G（＞50人）
5. 显示器：≥19寸（不限缩放比）
6. 固定IP地址

	
	其他软件
	1. Microsoft Office（不限版本）
2. 谷歌浏览器Chrome（最新版），且设为默认浏览器。

	网络
	服务器与选手电脑必须在一个局域网内，局域网通畅无通信故障。


2. 选手电脑（含备用机）：
	计算机
	1. 不能为无盘工作站、云机房、云桌面等任何“云”运行管理模式的计算机。
2. 操作系统：Windows 7 SP1 32/64位
3. CPU:≥i3，不限主频
4. 内存：≥2G
5. 显示器：≥19寸（不限缩放比）

	其他软件
	1. Adobe Reader 9（可高于此版本，或其他能正常显示PDF文件的软件，例如福昕阅读器等，版本不限）
2. 搜狗拼音输入法与搜狗五笔输入法（版本不限）

	网络
	服务器与选手电脑必须在一个局域网内，局域网通畅无通信故障。


（3） 竞赛赛场：标准的计算机机房或实训场地。
十四、安全保障
为了确保竞赛的顺利进行，采取切实有效措施保证大赛期间参赛选手、指导教师、工作人员的人身安全。成立相应的安全管理机构，负责本赛项筹备和比赛期间的各项安全工作，赛项执委会主任为第一责任人。具体的措施是：
（一）承办学校应在赛项执委会的指导下制定有关安全工作预案。
（二）赛项执委会在赛前对竞赛现场、住宿场所和交通保障进行安全考察，排除安全隐患。
（三）竞赛期间，承办学校应在赛场管理的关键岗位增加力量，建立安全管理日志。
（四）赛场周围设立警戒线，防止无关人员进入，避免发生意外事件。竞赛期间所有车辆、人员均应凭证进入赛区。
（五）赛项执委会与承办学校共同制定赛场、交流区及体验区的人员疏导方案。《入场须知》和应急疏散图应作为《竞赛手册》的必备内容，并在赛区及赛场张贴，要求参赛师生认真阅读。
（六）竞赛涉及的计算机设备需符合国家有关安全规定。
（七）赛区应能提供稳定的水、电等竞赛与生活必备的资源，并有供电应急设备。保安、公安、医护、消防、设备维修和电力抢险人员待命，以防突发事件。
（八）赛项执委会应制定专门方案保证比赛命题、赛题保管、发放、回收和评判过程的安全。
（九）赛场严禁无关人员携带通讯、照相摄录设备进入。赛场配置安检设备，对进入赛场人员进行安检，在赛场相关区域安放无线屏蔽设备。
（十）竞赛期间，承办学校统一安排参赛选手和指导教师食宿、驻地与赛地交通。承办学校应制定相关措施保证参赛人员的住宿、交通、饮食、饮水和设备应用安全。充分尊重少数民族参赛人员的宗教信仰及文化习俗，根据国家相关的民族、宗教政策，安排好少数民族参赛师生和有关人员的饮食起居。
十五、经费概算
竞赛经费来自企业赞助，由主办方管理，专款专用。
	序号
	预算项目
	金额（万元）

	1. 
	专家劳务及差旅费
	4

	2. 
	裁判劳务及差旅费
	5

	3. 
	开/闭幕式
	4

	4. 
	大赛宣传、场地布置
	12

	5. 
	赛务筹备
	12

	6. 
	奖品及服装费
	7

	7. 
	机动
	6

	合计
	50


十六、比赛组织与管理
（一）本赛项由中国建设教育协会进行赛项的整体策划。主要职责包括：组织专家团队编制《竞赛规程》和《竞赛实施方案》、遴选专家团队、对竞赛进行整体组织实施等。
（二）协办企业进行赛项软件设备的支撑、技术服务等。主要职责包括：提供竞赛经费、竞赛软件设备、竞赛技术支持等。
（三）承办院校进行竞赛场地、设备及生活方面的支撑与服务。主要职责包括：提供竞赛场地和配套场地、提供必要的设备、配合赛务组织、安排参赛队住宿和饮食、驻地与赛地间交通服务、志愿者服务、后勤保障等。
十七、教学资源转化建设方案
在大赛执委会的领导与监督下，赛后30日内向大赛执委会办公室提交资源转化方案，半年内完成资源转化工作。
（一）竞赛过程中获得的主要资源：
1.竞赛样题及图纸；
2.竞赛技能考核评分案例；
3.考核环境描述；
4.竞赛过程音视频记录；
5.评委、裁判、专家点评；
6.优秀选手、指导教师访谈。
（二）资源转化基本方案与呈现形式：
资源转化成果按照行业标准、契合课程标准、突出技能特色、展现竞赛优势，形成满足职业教育教学需求、体现先进教学模式、反映职业教育先进水平的共享性职业教育教学资源。资源转化成果包含基本资源和拓展资源，充分体现本赛项技能考核特点：
 1.基本资源：
基本资源按照技能概要、训练单元、训练资源三大模块设置：
（1）技能概要包括技能介绍、训练大纲、技能要点、评价指标等。
（2）训练单元按任务模块或技能模块组织设置，可包括演示文稿、操作流程演示视频/动画等。
（3）训练资源可包括教学方案、训练指导、作业/任务、实验/实训/实习资源等。训练资源模块可单独列出，也可融入各训练单元。
2.拓展资源：
拓展资源以反映技能特色为主，应用于各教学与训练环节，支持技能教学和学习过程，较为成熟的多样性辅助资源。例如：点评视频、访谈视频、试题库、案例库、素材资源库等。
（三）资源的技术标准：
资源转化成果以文本文档、演示文稿、视频文件、Flash文件、图形/图像素材和网页型资源等：
1.文本文档：
采用DOC或DOCX格式。文件制作所使用的软件版本不低于Microsoft Office 2003。
2.演示文稿：
采用PPT或PPTX格式。文件制作所使用的软件版本不低于Microsoft Office 2003。尽可能少用宏，播放时不要出现宏脚本提示。 
3.视频文件：
采用MP4格式。录像环境光线充足、安静，衣着得体，语音清晰。
（1）视频压缩采用H.264(MPEG-4 Part10：profile=main, level=3.0)编码方式，码流率256 Kbps以上，帧率不低于25 fps，分辨率不低于720×576（4:3）或1024×576（16:9）。
（2）声音和画面要求同步，无交流声或其他杂音等缺陷，无明显失真、放音过冲、过弱。伴音清晰、饱满、圆润，无失真、噪声杂音干扰、音量忽大忽小现象。解说声与现场声、背景音乐无明显比例失调。音频信噪比不低于48 dB。
（3）字幕使用符合国家标准的规范字，不出现繁体字、异体字(国家规定的除外)、错别字；字幕的字体、大小、色彩搭配、摆放位置、停留时间、出入屏方式力求与其他要素（画面、解说词、音乐）配合适当，不破坏原有画面。
（4）Flash文件：文件制作所使用的软件版本不低于Flash 6.0。
（5）图形/图像素材：采用常见存储格式，如GIF、PNG、JPG等。彩色图像颜色数不低于真彩（24位色），灰度图像的灰度级不低于256级，屏幕分辨率不低于1024×768时，扫描图像的扫描分辨率不低于72 dpi。
（6）网页型资源：采用HTML5编码。兼容Microsoft IE、Google Chrome、Mozilla Firefox浏览器。避免出现大量的垃圾代码，使用网页编辑工具编辑网页，不可直接将Microsoft Word、WPS等文件内容粘贴到网页文件中。
（四）资源的提交方式与版权：
制作完成的资源上传：www.chinaskills-jsw.org大赛网站。各赛项执委会组织的公开技能比赛，其赛项资源转化成果的版权由技能大赛执委会和赛项执委会共享。
（五）资源的使用与管理：
资源转化成果的使用与管理由大赛组委会统一使用与管理，会同赛项承办单位、赛项有关专家、有关出版单位编辑出版有关赛项试题库、岗位典型操作流程等精品资源。
十八、筹备工作进度时间表
针对大赛进程、大赛文件、大赛技术平台进行讨论，最终形成符合本技能大赛要求、可以引领建筑工程识图、制图方向的技术文件。
筹备工作进度时间表
	阶段
	工作内容
	完成情况

	第一阶段
	成立项目申报工作小组，组建竞赛项目设计团队，并详细分工，明确工作职责
	2017年8月

	第二阶段
	组织人员填写“竞赛项目申报书”，并组织专家进行项目可行性分析、项目评估
	2017年8月

	第三阶段
	经费预算，联系合作企业，商谈合作事宜
	2017年9月

	第四阶段
	联系合作学校，商谈合作事宜
	2017年11月

	第五阶段
	组织人员设计竞赛规程，填写“竞赛项目规程概要”
	2017年12月

	第六阶段
	设计竞赛平台
	2018年3月

	第七阶段
	组织报名结束
	2018年4月

	第八阶段
	样题发布
	2018年4月


十九、裁判人员建议
（一）	裁判员的组成：
1.	以赛项为单位设立裁判组，裁判组在赛项组委会领导下开展工作。
2.	裁判人员由各省、自治区、直辖市教育厅（教委），各计划单列市教育局，各行指委、教指委和行业学（协）会等机构向全国职业院校技能大赛组委会推荐。大赛执委会办公室对推荐的裁判人员进行资格审查后，选入竞赛裁判员库。
3.	赛项裁判组由全国职业院校技能大赛执委会根据赛项规模和赛项组委会的意见确定裁判人数，于开赛前一周，在裁判员库中随机抽取组成。抽取的裁判人员须经本人确认、赛项专家组培训、大赛执委会聘任后，承担赛项裁判工作。
4.	裁判长由赛项组委会向大赛执委会推荐，由大赛执委会聘任。
（二）裁判人员条件：
1.	热爱裁判工作，具有良好的职业道德和职业操守，学风严谨，办事公正，坚持原则，责任心强。
2.	具有中级以上专业技术职务，熟悉赛项所涉及的专业知识和熟练的计算机操作技能。
3.	具有丰富的考评工作经验，能够独立进行评判和评价工作，具有一定的组织管理能力。
4.	自觉遵守裁判工作守则和有关规章制度，原则性强。
5.	本人自愿、工作单位支持，并能按要求承担和完成所委托的裁判工作。
6.	年龄原则上应在65周岁以下，身体健康。
	序号
	专业技术方向
	知识能力要求
	执裁、教学、工作经历
	专业技术职称
（职业资格等级）
	人数

	1. 
	建筑工程施工专业
	熟悉建筑施工图识图；
熟悉现行建筑制图的相关国家标准。
熟悉现行建筑设计施工规范。

	有执裁经历
	副高以上
	9

	2. 
	建筑装饰专业
	
	有执裁经历
	讲师以上
	6

	3. 
	建筑表现专业
	
	有执裁经历
	讲师以上
	5

	4. 
	建筑工程技术专业
	
	有执裁经历
	讲师以上
	6

	裁判总人数
	26


二十、其他
专职联络员：


附件：样题评分细则
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